


PRESENTAZIONE

I POF (Piano dell’Offerta Formativa) rappresentalocumento attraverso il quale la scuola stalglike
linee programmatiche della propria azione, finataza sostenere la formazione di un’identita comaaip e
aperta, orientata al successo formativo avendtedmiento il Documento delle Indicazioni nazionpdir il
curricolo della scuola dell'infanzia e del primela d’istruzione ( 2012) nel quale si legge.. far si che
gli studenti acquisiscano gli strumenti di pensieecessari per apprendere a selezionare le infoiomaza
elaborare metodi e categorie che siano in graddadé da bussola negli itinerari personali, a pronvece
I'autonomia orientata alla costruzione di saperi ...”

Il POF dell'lstituto Comprensivo di Ceprano, neiténto di perseguire obiettivi di efficacia ed &itfnza,
nasce:

» dalla collaborazione di quanti interagiscono ng#atione della scuola;
» dall'analisi della normativa vigente .
Il presente documento si compone di quattro sezioni
+ GENERALE;
+ EDUCATIVO — DIDATTICA ;
+ ORGANIZZATIVA ;

+ AMMINISTRATIVA
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PRINCIPI FONDAMENTALTI

Per poter definire la missione di una qualsiasanizzazione e importante porsi delle domande sahgedi
Ccio che si progetta e costruisce.

Per la scuola rispondere alla domanda “per qualpcsinsegniamo” significa definire le priorita epsa
orientare tutti coloro che vi operano.

L’Istituto Comprensivo di Ceprano con la sua agieducativa e didattica intende:

+ Promuovere lo sviluppo armonico e integrale di umdividuo in grado di :

» custodire e valorizzare il patrimonio culturale dpfesente e del passato;

» conoscere sé stesso per aprirsi all'interazioneialecin una realta multiculturale, complessa e
“globalizzata”;

» affrontare da protagonista le sfide del XXI secolo.

La “missione” & riassumibile nei seguenti prindmmidamentali:

CONTINUITA’
ORIENTAMENTO
INTERCULTURA
INCLUSIVITA’

DIGITALIZZAZIONE






STORIA DI CEPRANO

La cittd e sorta in posizione strategica, lungbiril, nel punto in cui il corso si restringe favoido cosi la
costruzione di un collegamento fra le sponde.

Nel XVII secolo, il primo storico della cittadind/itagliano, ipotizzd che il toponimo derivasse @ t
Cepario, un romano coinvolto nella congiura di [Gstiche aveva proprieta in Terracina, e che nosasi
bene perché, sarebbe stato inviato in esilio zelte.

Altri studiosi pensano a una derivazione da Sami&ip, Vescovo cartaginese, noto per il suo rigareyi si
sarebbe votata, secondo una congettura, una calogiéstiani africani, o comunque, di seguaci s&hto,
stabilitasi sul Liri.

Ceprano sorge al centro della valle Latina, luddari, ai confini meridionali del Lazio ed ¢ il mo piu
importante di una complessa rete viaria. La piar@egrano € il luogo in cui “condizionamenti gedipice
storici si ripetono puntualmente a distanza di Beamdme sostiene 'archeologo Coarelli. Il Liihfatti, €
sempre stato un confine geografico e politico,psa le antiche popolazioni sia per gli stati medaee
moderni. Il fiume, inoltre, ha costituito un impante tratto d’'unione fra I’Abruzzo, il Lazio merihale e la
costa tirrenica. L'importanza strategica del sitbitato in epoche antichissime come testimoniaresti di

un insediamento lacustre, si evidenzia duranteukrrg romano-sannitica quando i Romani, sconfitti i
Sanniti, costruirono la via Latina attraverso ie§so di Ceprano”, collegando cosi tutte le coldomelate
nella pianura per fronteggiare gli insediamentseok sanniti.

Una di queste colonie fbregellae che alcuni scrittori locali identificano con Capo. In realta le attuali
ricerche archeologiche testimoniano che la cittd&mdigellae sorgeva sull’altipiano di fronte a Ceprano.
Dopo la distruzione di

Fregellag probabilmente un piccolo villaggio derivo il nordall’antico insediamento, mutandolo appunto
in Fregellanum cosi come é scritto nell' "Itinerario” di Antowin

Il Cristianesimo si diffuse rapidamente e la trazhe religiosa ha tramandato la presenza di Sa@ritat
proveniente dall’Africa e di San Magno poi veneratotettore di Anagni.

Le numerose ondate di invasori germanici non furarrestate dalle possenti mura difensive di Cepeano
solo dopo il Mille fu edificato il castello sul geafiorirono due leggende: una e relativa ad uredissdei
saraceni, I'altra al presunto padre di Papa Orlpietronio Ceccano che avrebbe posseduto anchrari@ep
Le prime notizie documentate risalgono al 1055 ngoanel ‘Chronicon CasinenisCeprano viene citata a
proposito di una chiesa posseduta dai monaci b#imddea cittadina, saccheggiata dai Normanniséde

di un incontro fra questi e Gregorio VII, e in s#égwenne ripetutamente citata nei documenti dedcdeo

di Veroli da cui dipese sul piano religioso. Pepiwilegiata posizione strategica, la Chiesa roangoverno
direttamente la cittadina, nominando propri viGagovernatori. La “funzione di passo” di Cepranafiche
sottolineata dall'insediamento dei Templari neltlea chiesa di San Paterniano, trasformata in wgdu
d’ospitalita per i pellegrini del proprio ordine.

Per la particolare posizione del paese la grammi#astoincide a Ceprano con la storia del piccaontio.
Dopo la gia citata alleanza stipulata fra Gregbfiloe Roberto il Guiscardo e infatti da menzionagd corso
del XllI secolo un episodio riguardante Federicoeligli Svevi. Il 28 agosto 1230 infatti, 'imperago
scomunicato, dovette far penitenza nella Chiesgadita Giusta, sul pianoro di Opi, alla presenzatth il
suo esercito. Sullo stesso pianoro, di nuovo italobn il papa, Federico edifiédagella, per controllare il
passo di Ceprano. Anche il figlio di Federico llaMredi, fu, nel 1254, costretto ad umiliarsi déivah
Papa. Come é descritto da diversi cronisti, dovestgettare il papa all'inizio del ponte e poi raggeil
freno del cavallo durante la “passeggiata” che ¢emao IV volle fare piu volte su e giu per il pante
giovane principe subi anche l'umiliazione di vedistruggere-lagella, la citta costruita dal padre.

Ceprano torna ancora negativamente nella storiMatifredi quando i baroni locali, abbandonandolo,
consentirono il passaggio dell’esercito angioino.

L' episodio e stigmatizzato da Dante nell'Inferri: Ceperan la dove fu bugiardo/ Ciascun Pugliese”
(XXVIII, 16-7) e, secondo una storia che sa di legga, ma quasi sicuramente vera, il ponte di Cepran
divenne la sepoltura dell’'ultimo re svevo. Scoofit morto in combattimento Manfredi a Benevento, fu
presa la decisione di seppellirlo in terra scorsacma non potendo realizzare il proposito nel sedn
Sicilia perché feudo papale, né negli stati delapstesso, e non essendo opportuno, per owvi nplitici,
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far del cadavere un simbolo per i partigiani diacageva, si decise di tumulare il corpo sotto uongi del
ponte di Ceprano, in un luogo direttamente cordtolldal papa e, contemporaneamente, in “terra di
nessuno”. La leggenda é ricordata da Dante nela®anig, nel suo incontro con Manfredi, con quest®|e:
“Or le bagna la pioggia e move il vento / di fuad &egno, quasi lungo il Verde,/Dov’ei le trasmatfume
spento” (11, 130-2).

Questa tradizione sarebbe confermata dalla scogetta sarcofago trovato nelle vecchie mura delt@on
che fu diroccato nel 1614, decorato con I'aquikevsved oggi conservato nella chiesa collegiataacese.
Con la sconfitta degli svevi e la conseguente fief¥annosa lotta tra papato ed impero per il psssealel
regno del Sud, venne meno anche l'importanza gicateli Ceprano.

Nel XVI secolo, il castello fu preso dagli spagndileati con papa Paolo IV, durante la battagiia d
Campagna. Va rilevato che solamente nel 1503 Gluiseva fortificato Ceprano. Papa Della Rovenemfa
numerose iniziative, tra cui le importanti operebdnifica del territorio circostante devastato aahalaria,

la terribile malattia endemica debellata solo nebaonda meta del Novecento. Durante il Cinqueckento
ripresa di Ceprano fu sottolineata dalla costruzidnuna chiesa, San Rocco, e dall'istituzionerd fiera.
La vita nella cittadina migliord notevolmente ebif@to si sviluppo verso I'esterno della “terra ewa’ che
segue il percorso della strada consolare.

Nel 1614-15 iniziarono i lavori per la ricostruzeodel vecchio ponte crollato, opera effettuatagueldro del
rinnovamento di tutta la via Latina.

Nel Settecento Ceprano segui le sorti dei paesratgio del Sud rassegnato ed inerte ma, alla fate d
secolo, dopo la rivoluzione francese, si sviluppoforte movimento filo giacobino che coinvolse maolt
famiglie. Fu la premessa dei sentimenti antibortiocihe caratterizzarono anche nel Meridione i pati
evoluti negli anni del Risorgimento.

Poi l'unita d’ltalia, le tensioni sociali, 'emigeégone, le guerre alle quali la popolazione diedesub
contributo.

Nella seconda guerra mondiale, dopo I'armistizib1®3, la zona di Ceprano divenne teatro di guelia
abitanti furono evacuati ma non mancarono aziorsatiiotaggio contro I'esercito tedesco. Sei civitioho
fucilati per rappresaglia. Alleati e germanici catibrono accanitamente per giorni fra le macerie
dell'abitato. La ricostruzione dovette quindi irsi@ da zero. | problemi erano grandi. Ad aggraartor
piu ci fu anche una gravissima epidemia di malaha colpi cinquemila degli ottomila abitanti. Sota
'uso del DDT consenti di por fine al flagello.

Oggi la citta é totalmente ricostruita e si staa@siendo grazie ad un’intensa industrializzaziome grandi
problemi di riconversione delle fabbriche pili anéic E un centro molto vivace sul piano sociale ed
economico. Con la nuova economia industriale eigledgutto scomparsa una produzione tipica di @epr

le “cannate”, orci per 'acqua in ceramica.

La Chiesa di Sant’Antonio e I'unico monumento antico di Ceprano. Edificatmaghte il Cinquecento lungo
I'antica via Latina, é stata restaurata. Adiacetigechiesa si trova I'interessar@envento francescano

La cittd e sede di uintiquarium, situato nel Palazzo del comune, dove sono espasperti piu
significativi degli scavi diFregellae antefisse, sculture e figure votive. L’Antiquariwiene incrementato
man mano che gli scavi portano alla luce nuovinépe

LETTURA DEL TERRITORIO

CONTESTO SOCIO — ECONOMICO

Il territorio € caratterizzato da un’economia pileméemente agricolo — industriale, anche se neérdiv
comuni sono presenti attivita varie.

Il livello economico delle famiglie € mediamenteobo ed offre agli alunni sollecitazioni ed oppoitan
diverse.

Negli ultimi anni si & registrato 'aumento del nem di persone provenienti da altri Paesi.



IDENTITA’ DELLA SCUOLA

L'ambiente socio — economico — culturale piuttostwono non fa registrare fenomeni di dispersione
scolastica. L'utenza e costituita da alunni progatii da famiglie con situazioni socio — economico -
culturali diversificate, che condizionano in positio in negativo il rendimento scolastico. E' nafee la
classe sociale di appartenenza condiziona la eitandlividuo e determina eventuali svantaggi: regida la
presenza nella scuola di alunni portatori di donaadiigtersificata a seconda del gruppo di derivazione

La maggior parte dei genitori lavora nell’industeianel terziario, pochi sono occupati nell’artigiem poco
significativa I'occupazione nel settore agricoloe(do piu come seconda attivitd). Con I'attualesicri
economica si evidenzia un nuovo disagio socialeedstrano prevalentemente persone in possesiso de
Licenza media, accanto ad un buon numero di digiomali laureati. Sono rare le situazioni di sola
alfabetizzazione. Lo status delle diverse tipolofgeiliari comporta pertanto problematiche proprie

La nostra scuola € dunque chiamata da un latofexhtdre situazioni in cui & presente un certotggio
linguistico, comunicativo ed economico propriel'défietto di una modesta cultura che lega il linggm
alla comune e ristretta esperienza del gruppo dadenenza e, dall'altro, a gestire situazioni ailice
linguistico evoluto ed elaborato. Tuttavia, i casidisagio o di disadattamento sono poco frequenti
facilmente recuperabili grazie sia alla contin@thucativo — didattica attuata tra le classi porietré ordini

di Scuola, sia alle opportunita offerte dalla Sauche si trova a svolgere, abbastanza spessajalo r
propositivo e di supporto soprattutto con formelidiogo e collaborazione con le famiglie .

Negli ultimi anni € andato aumentando anche il enodi ragazzi provenienti da altri Paesi, alcugiigual
con difficolta di inserimento, dovute soprattuttoscarsa padronanza della lingua italiana. Sonseptie
anche alunni diversamente abili. La popolaziondastica € molto eterogenea; cosi come differenziata
appare la scala dei valori e le aspettative dalkaiglie nei confronti della scuola.La scuola risde con
un'offerta formativa attenta ai bisogni, flessibide ampia, i cui risultati sono oggetto di continuo
monitoraggio.

Da evidenziare che il territorio negli ultimi arsiista dotando di risorse culturali, ricreativepersive. Non
mancano, infatti, centri di aggregazione sociotrale (parrocchia, biblioteca comunale, centro aeti,
centri sportivi (palestre, campi sportivi e da tishHocali adibiti a spettacoli teatrali e cinema.

COLLABORAZIONE E RAPPORTI INTEGRATI CON IL TERRITOR 10

Come indicato nel D.P.R. N° 275/99 ( art. n° 2 —iBPiano dell'Offerta Formativa & coerente coin gl
indirizzi generali determinati a livello Nazionaldflette le esigenze del contesto culturale, decied
economico della realta locale. A tal fine il Dirige Scolastico attiva i necessari rapporti coregti locali e
con le diverse realta istituzionali, culturali, Ediced economiche operanti sul territorio.

DIMENSIONE DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

L'Istituto Comprensivali Ceprano comprende:

4 Plessi di Scuola dell'Infanzia per un totald glisez.;
2 Plessi di Scuola Primaria per un totale di 2485si;

1 Scuola Secondaria di 1° grado per un totiald @lassi.

DIMENSIONE: ALLEGATO N°1
STRUTTURA: ALLEGATO N°2

POPOLAZIONE SCOLASTICA COMPLESSIVA

SCUOLADELL'INFANZIA: ALUNNI 280
SCUOLAPRIMARIA: ALUNNI 412
SCUOLASECONDARIADI 1° GRADO: ALUNNI 251
TOTALE ALUNNI N. 943

RISORSE UMANE ED ECONOMICHE: ALLEGATO N ° 3
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L'EDUCAZIONE é un’introduzione alla realta nella totalita deoisfattori ed € una guida per I'alunno nel
costruire la sua identita. Per questo tutto il pesc educativo € orientamento alla scoperta deterie
attitudini e alla scoperta del proprio Progett¥/a.

ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE

L'accoglienza e I'integrazione si avviano sin dehp giorno e riguardano tutti gli alunni dei wedini di
scuola con particolare riguardo agli alunni strenia diversamente abili e a quanti sono in sitole di
difficolta.

Paradigma fondante per tali attivita sara la didgtta della Scuola a rispondere con sensibilih e
attenzione alle esigenze dei nuovi allievi, promaralo un clima di accoglienza e di scambio per fevam
sereno inserimento nel nuovo contesto scolastico.

ACCOGLIENZA
Modalita operative

* Benvenuto del D. S. (o Vicario) e dei Docenti abviuallievi e ai loro genitori il primo giorno di
scuola.

» Durante i primi giorni di scuola, incontro dei gemi degli alunni della classe prima di Scuola
Primaria con i docenti, per essere informati sujjamizzazione e sulle proposte operative della
Scuola.

» Prevalenza, nel primo periodo dell’anno scolastiiattivita finalizzate alla conoscenza dei simgol
allievi sul piano didattico e umano.

* Organizzazione flessibile del gruppo docente.

ALUNNI ANTICIPATARI

Motivazione

L'inserimento dei bambini di 3 e 2 anni e mezzdanstuola dell'infanzia é sicuramente un eventatonol
atteso e temuto allo stesso tempo, carico di agjpett consapevolezze e significati, ma anche dieaa
paure per l'inevitabile distacco dalla famigliar Beesto € importante dedicare a tale momento Esima
attenzione predisponendo tempi, spazi, situazioatgeriali che possano aiutare il bambino a trofidiecia

in se stesso e sicurezza verso coloro che lo aderam A tal fine bambini e genitori verranno adcioltun
clima di cordialita, di dialogo aperto e di recipadfiducia.

Finalita educative

- favorire nella scuola un clima d’accoglienza rassiote che faccia sentire i bambini graditi,
ascoltati e tranquillizzati in modo che possanocerdvserenamente esperienze di relazione e di
conoscenza;

- favorire il distacco dalla famiglia e I'ingressoun ambiente di continuita con essa;

- sostenere i bambini anticipatari nella fase dedittamento prestando attenzione al progressivo
sviluppo dell'identita individuale, ai bisogni spét di ognuno e alla graduale conquista delle
autonomie;

- costruire un rapporto di collaborazione con le fgimianche ai fini della loro partecipazione al
progetto educativo;
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- predisporre un ambiente atto a stimolare, incuéosi motivare i bambini ad affrontare nuove
esperienze;

- promuovere l'instaurarsi di relazioni positive nogli adulti e tra pari, considerate un’indispenigab
opportunita di crescita formativa.

Modalita

L'inserimento e la frequenza dei bambini anticipata treenni dovra avvenire in maniera graduale,
personalizzata, flessibile in collaborazione confdeniglie per permettere al bambino I'acquisizione
graduale di un maggior grado di autonomia

Metodologia

Attraverso I'esplorazione e il gioco, in tutte leesforme, il bambino impara a conoscere |'ambiente
scolastico e le persone in esso presenti, predismn ambienti stimolanti e ricchi di opportunita
diversificate.

INTEGRAZIONE
Modalita operative

La maggior parte degli alunni stranieri entra n8taiola poco tempo dopo il loro arrivo dal paeseridjine,
pertanto I'inserimento scolastico si colora di gaumsie, attese e aspettative. La scuola al dguaccoglie

in maniera positiva tutti, prestando attenzionéisogni linguistici e didattici, nonché alle emazi@ alla
storia di ciascuno. Pertanto e stato elaboratdo#tato un protocollo per I'accoglienza di questinai che
prevede :

Colloquio con la famiglia: la famiglia dell’alunno straniero viene accoltd D&S. per un primo colloquio.
Iscrizione: sara un operatore amministrativo a fornire tugtentlicazioni necessarie per la compilazione del
modulo d’iscrizione alla Scuola.

Successivamente il Consiglio di Classe di appartea per eta anagrafica dell'alunno lo esamina per
individuare la classe in cui inserirlo sulla baséskguenti elementi:

1) colloquio con il ragazzo,

2) eta anagrafica,

3) scolarita precedente quale risulta dalla documénazresentata dalla famiglia,
4) informazioni e osservazioni raccolte nei colloguinali ed informali,

5) Inserimento nella classe di appartenenza.
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FINALITA’

SCUOLA DELL'INFANZIA

La Scuola dell'Infanzia si pone IRINALITA'" di promuovere nei bambini lo sviluppo dalkentita,
dell’autonomia, dellacompetenzae li avvia allacittadinanza ( C.M. 86/2010 ).

Consolidard’identita significa:

* vivere serenamente tutte le dimensioni del projorio
» stare bene e sentirsi sicuri in un ambiente soeitdegato;
e imparare a conoscersi e ad essere riconosciut garsona unica e irripetibile;
« sperimentare diversi ruoli e forme di identita.
Sviluppard’autonomia significa:
» avere fiducia in sé e fidarsi degli altri;
» saper chiedere aiuto;
* esprimere sentimenti ed emozioni;

» partecipare alle decisioni esprimendo opinioni pamando ad operare scelte e ad assumere
comportamenti e atteggiamenti sempre piu consapevol

Acquisirecompetenzesignifica:

» giocare, muoversi, manipolare, curiosare, domandaugarare a riflettere sull’esperienza attraverso
I'esplorazione, I'osservazione e il confronto tragrieta, quantita, caratteristiche e fatti;

» ascoltare e comprendere narrazioni e discorsi;

* raccontare e rievocare azioni ed esperienze ertesiduracce personali e condivise;

» essere in grado di descrivere, rappresentare edara situazioni ed eventi con linguaggi diversi.
Vivere le prime esperienze ditadinanza significa:

» scoprire I'altro da sé e attribuire importanza adflii e ai loro bisogni;

» rendersi sempre meglio conto della necessita dilistaregole condivise;

» esercitarsi al dialogo fondato sulla reciprocit’'aecolto, sull’attenzione al punto di vista deltro
e alle diversita di genere, il primo riconoscimedidliritti e doveri uguali per tutti;

porre le fondamenta di un comportamento orienthtdspetto degli altri, del’ambiente e della
natura.
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‘SCUOLA DEL PRIMO CICLO”

ALFABETIZZAZIONE CULTURALE DI BASE

I compito specifico del primo ciclo € quello di gonuovere l'alfabetizzazione di base attraverso
l'acquisizione dei linguaggi e dei codici che ctgicono la struttura della nostra cultura, in uizzmnte
allargato alle altre culture con cui conviviamadl&iao consapevole dei nuovi media.

SCUOLA PRIMARIA

La Scuola Primaria si porl@a FINALITA' di promuovere il pieno sviluppo della personaattraverso la
pratica consapevole deltittadinanza attiva ( C.M. n.86/2010 ), l'acquisizione deglifabeti di basedella
cultura,l’elaborazione del sensalella propria esperienza.

Elaborare il senso della propria esperienzaignifica:
» imparare a leggere le proprie emozioni e a gestirle
 riflettere sui comportamenti del gruppo;
» promuovere il senso di responsabilita.
Promuovere la pratica consapevole della cittadinaraattiva significa:
 acquisire i linguaggi simbolici;
« sviluppare la dimensione cognitiva, affettiva, stei corporea, etica e religiosa,
e acquisire i saperi irrinunciabili.
Acquisire gli alfabeti di basedellacultura significa:
« costruire il senso della legalita;

* sviluppare I'etica della responsabilita.
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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

La Scuola Secondaria di | grado rappresenta laifies@i si realizza I'accesso alle discipline comenti
di vista sulla realta e come modalita di interprietae, simbolizzazione e rappresentazione del mondo
Si ponela FINALITA’ di valorizzare le discipline sul piano culturale e didatticofavorire una piu
approfondita padronanza delle stesse di promuovere competenze piu ampie e trasversalidi
promuovere I'esercizio della cittadinanza

Valorizzare le disciplinesignifica:
» esplorare problemi complessi attraverso il dialdgodiversi punti di vista disciplinari;
« comprendere specifici temi e problemi.
Favorire un’approfondita padronanza delle discipline significa:
e saper utilizzare efficacemente i diversi linguaggi;
e sapersiinterrogare sulla complessita attualeattsa lo studio del passato;
* mettere in stretto rapporto il “pensare e il fare”.
Promuovere competenze piu ampie e trasversaignifica:
* trovare interconnessioni e raccordi tra le varieosztenze disciplinari;
» formulare in modo adeguato i problemi complessi.
Promuovere I'esercizio della cittadinanzasignifica:
» promuovere azioni finalizzate al miglioramento aomd del proprio contesto di vita;

* riconoscere e rispettare i valori sanciti dallatfozione.
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DIDATTICA / DISCIPLINE /INSEGNAMENTI

CITTADINANZA E COSTITUZIONE

La scuola , oggi piu di ieri, & lo spazio privilag dove costruire esperienze di cittadinanzautams le
giovani generazioni

* A saper essere

» Astringere nuove alleanze e a rafforzare legaisienti

» Ad acquisire valori etico — morali indispensabgirga costruzione di una societa civile

* A sviluppare il pensiero critico - costruttivo wekgente

* Aimparare a vivere e a convivere responsabilmeateispetto della diversita e unicita

In questa ottica si sviluppa l'insegnamento digdittanza e Costituzione introdotto dalla L.169820Bss0,
viene attuato prioritariamente nell'area storicyeografica, tuttavia, € responsabilita di tuttidcenti
dell'lstituto garantire I'educazione alla cittadivea attiva attraverso la promozione di esperienze
significative.

A conferma di cio, nella C. M. n. 86 del 27 ot®2010 si legge la seguente precisazione:

Si legge nel DPR 22 giugno 2009, n. 122 che “laitadione ha per oggetto il processo di apprendimeiht
comportamento e il rendimento scolastico complesdiegli alunni. La valutazione concorre, con la sua
finalita anche formativa e attraverso I'individuapie delle potenzialita e delle carenze di ciascunro, ai
processi di autovalutazione degli alunni medesahmiglioramento dei livelli di conoscenza e al segso
formativo, anche in coerenza con l'obiettivo dgdfmendimento permanente di cui alla strategia didana
nel settore dell'istruzione e formazione.

In questo scenario si colloca Cittadinanza e Cagtiine che, pur se non e una disciplina autonoma e
dungque non ha un voto distinto, non esime tuttaldha valutazione. La valutazione di Cittadinanza e
Costituzione trova, infatti, espressione nel corsgil® voto delle discipline delle aree storico-gedica e
storico-sociale di cui essa € parte integrantetdtiinanza e Costituzione influisce inoltre nelldidigione
del voto di comportamento.

La partecipazione ad iniziative di cittadinanza it promosse dalle istituzioni scolastiche e/o in
collaborazione con il territorio, infine, oltre aostituire preziosa esperienza di formazione, camfg
opportunita di accesso al credito formativo.

A dimostrazione dell'importanza che ricopre l'iggamento di Cittadinanza e Costituzione nel peocors
formativo degli alunni dell’lstituto Comprensivo @ieprano, ogni anno la scuola aderisce alle prepodi
vari percorsi educativi di arricchimento sulle teitize afferenti:

» all'educazione alla legalita
- progetti in collaborazione con I’Arma dei CarabmiéAgenzia delle Entrate;
- concorso “Il poliziotto un amico in piu” (delibefz d. D. del 13 febbraio 2014);
» all'educazione all’ambiente, in collaborazione cdbrComune di Ceprano in concomitanza con
l'inizio della raccolta differenziata;
» alleducazione alla salute e alla sicurezza;
in collaborazione con il Comune di Ceprano, sicpdera all'elezione del Sindaco Baby. Per prepdeare
scolaresche all’evento, verranno programmati incsetinariali sul tema:
- Educazione alla Cittadinanza attiva.

Inoltre, con delibera del C. d. D. del 13/02/2014° 5, l'lstituto Comprensivo di Ceprano ha aderto
progetto “LAZIO SCUOLA 2010 — UNA FINESTRA SUL MOND" proposto dal CEPO in collaborazione
conil C. I. F. E. — Centro Italiano di Formazidaeropea, cofinanziato dalla Regione Lazio.
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Il Progetto e finalizzato alla promozione dell'igtazione europea e dei suoi valori fondamentalignadro
degli obiettivi di potenziamento del dialogo trattadini e Unione Europea, attraverso occasioni di
informazione, di discussione, di iniziativa perdgnti e docenti. In tale ottica I'lstituto Compremsintende
promuovere e attuare attivita che possano favdarerescita nella consapevolezza internazionale ed
europea.

AREE DISCIPLINARI

Le discipline, cosi come suggerito dalle Indicakzibiazionali per il Curricolo in cui si leggé...... con
attenzione all'integrazione fra le discipline e alloro possibile aggregazione in aree...sbno state
aggregate in ambiti disciplinari.

Essi sono:

* Ambito dei linguaggi (italiano, lingue comunitarreligione cattolica)

» Ambito dei Codici o artistico — espressivo (arienenagine, musica, educazione fisica)
* Ambito matematico- scientificbmatematica, scienze e tecnoloyjia

» Ambito antropologicdstoria, geografia.

Nell'assegnazione delle discipline ai docenti d8itaiola primaria la suddetta divisione degli amiitn
sara una consegna rigida e chiusa o una meccamddivisione degli interventi. Al contrario, verrann
prese in considerazione le competenze dei docenta econtinuitd didattica e metodologica
dell'insegnamento delle discipline stesse.

CURRICOLO DI ISTITUTO ALLEGATO N ° 4

DIPARTIMENTI DISCIPLINARI

| Dipartimenti sono articolazioni disciplinari d€bllegio dei Docenti.

Sono gruppi di lavoro finalizzati ad agevolare ldlmrazione del Curricolo d'Istituto e tutte ldgidta di
ricerca — azione che si rendessero necessari ggiorare I'attivita educativa e didattica dei dotiem
dipartimenti operanti nei tre ordini di scuola sastati strutturati per semplificare e facilitaréattivita di
programmazione dei docenti. Essi riuniscono i doacgila stessa disciplina o di discipline affini.

I compiti dei Dipartimenti sono:

e Costruire i Curricoli disciplinari mediante I'indduazione degli obiettivi di apprendimento di
ciascun anno di corso, la selezione dei conterigtiplinari, delle metodologie e degli strumenti
didattici funzionali al raggiungimento dei suddetiettivi;

» Definire i criteri uniformi di valutazione per ciasna disciplina;

» Definire prove d’ingresso per la valutazione dsltaazione iniziale degli allievi;

» Esaminare testi da proporre in adozione.

» Definire le modalita di svolgimento delle attivita  di recupero
e/o approfondimento da svolgere nel corso delbann

e Scegliere contenuti e strumenti per il raggiurggito degli obiettivi individuati;

» Proporre soluzioni per I'elaborazione di strumesiutativi (scheda di valutazione, certificazione
delle competenze,ecc..);

» Individuare contenuti da elaborare in progetti tzoguota del 20%;

« Fornire al dirigente scolastico pareri in  merito  gorogetti, proposte  di
attivita didattiche o inerenti le attivita aggiivet della scuola.
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NUMERO E COMPOSIZIONE DEI DIPARTIMENTI DISCIPLINARI
» SCUOLA DELL’'INFANZIA
* Unico
» SCUOLA PRIMARIA

» Linguaggio e codici( italiano, arte e immagine, musica, educaziosiedi lingua inglese religione
cattolica);

»  Scientifico ( matematica, scienze e tecnolopia

» Antropologico (storia, geografia

» SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

» Linguistico - antropologico (Italiano, Storia, geografia e Religione Cattdlica
» Lingue straniere (Inglese e Francese);

» Matematico - scientifico(Matematica, Scienze e Tecnologia);

» Artistico - espressivo(Arte e immagine, Educazione Fisica e Musica).

ALUNNI CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI

(disabili, DSA, ADHD,stranieri, con programmazioneindividualizzata per altri motivi ...)

E’ dovere della scuola evitare, per quanto possilsihe le diversita si trasformino in disuguaglenkppare
evidente che il recupero di tali soggetti debbamsaittuato tempestivamente anche per evitare ete c
situazioni possano consolidarsi sul piano individuadi gruppo e rendere piu difficile o vano pefuturo

ogni intervento. Tale problematica deve vederermpegno certo in tutte le risorse umane e profea$ion
presenti nella scuola. Oggi le particolari necassliégli alunni sono un fenomeno complesso legato a
variabili personali, sociali e culturali ( L.104/92.lgs. n. 297/94, Legge n.170/10 e decreti appiic, C.M.
n.24/06) che sono determinate dall'interazioneidlifattori sia individuali che ambientali e cheesprimono

in una grande varieta di situazioni problematiofgponendo, cosi, I'alunno al rischio di insuccessdi
disaffezione alla scuola. Facendo perno sugli stniinforniti dall'autonomia scolastica( C.M.31/8(2Q art.

2 del D.P.R. n.567/1996; art. 9 del D.P.R. n. 2999) ['Istituto si apre alle famiglie e al territor
circostante per promuovere interventi di prevenzjonlevazione e recupero. La scuola si pone come
obiettivo quello di collaborare con enti, asso@aki agenzie del territorio per offrire maggioringei
(scolastici e assistenza) e opportunita operatalm(atori espressivi e attivita sportive) in ooacurriculare

ed extracurriculare. Tale iniziativa volta a promei@ sia il successo scolastico sia interventniigrazione
sociale e culturale ha I'obiettivo specifico diestiare i disagi sociali degli alunni nella faso@l’dbbligo.
Questi interventi, riferiti sia al recupero dellbilaa di base che allo sviluppo di competenze goci
relazionale, saranno costantemente verificati cavep mirate rispettando i tempi di apprendimento di
ciascun alunno. L'attivita di rinforzo sara la @k dell'intervento di ogni insegnante che w#ia le
strategie piu idonee per mantenere nel tempo glieaq@dimenti programmati.

ALUNNI CHE NON SI AVVALGONO DELL'IRC

Per gli alunni della scuola dell'infanzia, scuotawnaria e scuola secondaria di primo grado, cheoreente
anno scolastico 2013/2014 non si avvalgono dell’kCerchera di inserire I'ora di religione alldnpa o
ultima ora di lezione. Se cido non sara possibilerpetivi organizzativi funzionali alla didattica,genitori
potranno optare per un’ora alternativa in una elgssallela.

Nei plessi mono corso gli alunni che non si avvatgdell'Insegnamento della Religione Cattolica aaro
inseriti nella classe precedente/successiva isicaiolge I'attivita didattica piu affine a queliiella propria
classe di provenienza.
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PROGETTI

| progetti dell'lstituto Comprensivo costituisconm ampliamento prezioso delle attivita di studisie
sviluppano in coerenza con le finalita del POF.

Essi perseguono I'obiettivo principale di trasforman atto cid che € in potenza e rappresentano
un’integrazione efficace ai contenuti della progneemione, che, pertanto, risulta essere piu compmeta
articolata.

Gli obiettivi concreti dei progetti, elaborati ed approvati per il corrente anno stiglasfanno capo a
cinque principi fondamentali riconducibili a quelel POF e di seguito elencati:
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1)

4)

Equita ed eccellenza

Garantire a tutti pari opportunita, promuovere razare i meriti individuali, mettere al centreld
sistema scolastico I'alunno quale protagonistaedphoprie scelte e partecipe della sua crescita
culturale, educativa, formativa ...

Progetto: Star bene a scuola
Progetto Attivita Musicale
Progetto Doposcuola

Sussidiarieta e solidarieta

Assicurare opportunita personali di crescita calejrsociale e civile;
Acquisire conoscenza delle regole e delle normia défa associata per favorire atteggiamenti di
disponibilita verso il prossimo e la consapevoledelfiimportanza dell’aiuto e della cooperazione.

Progetto: “ pre — scuola e post — scuola”
Progetto “Accoglienza”

Progetto “Sezione Primavera”

Progetto “Counselling”

Progetto “ Onlus Frosinone per la Tanzania”

Educare alla salute e alla sicurezza

Favorire nei bambini, negli adolescenti e nelleifdi® abitudini alimentari corrette;

Saper affrontare qualsiasi disciplina sportiva,caota e non, con un atteggiamento prudente e
preventivo;

Promuovere la conoscenza dei comportamenti copettprevenire gli incidenti e vivere in ambienti
sicuri.

* Progetto “Sicurezza”
» Alfabetizzazione Motoria — Giochi della Gioventu -giochi sportivi studenteschi
* Progetto di attivita ludico — motoria, sportiva.

Digitalizzazione
- Introdurre all’utilizzo delle nuove tecnologie;

- Promuovere la conoscenza interdisciplinare deiesuurit;
- Migliorare il metodo di studio.



* Progetto “LIM”
* Progetto “ Cl@sse 2.0"

5) Inclusione - Orientamento — Continuita

- Favorire la socializzazione e sviluppare lo spiktlaborativo, in quanto basi essenziali di una
comunita scolastica sana e formativa;

- Presentare spazi, organizzazione e regole del naimlmente scolastico, per agevolarne I'approccio
agli alunni in entrata;

- Facilitare I'inserimento degli alunni, valorizzandoprofilo attitudinale, le esperienze scolastiche
pregresse e la motivazione.

* Progetto di vita

* Progetto Continuita

* Progetto Orientamento
» Progetto Inclusivita

| vari progetti sono caratterizzati da :

- unita di metodo,
- molteplicita di strategie e obiettivi.

In particolare essi
- prevedono compiti disciplinari e trasversali;
- promuovono apprendimenti verificabili, saperi cditadi e interpretazioni di nuovi bisogni
formativi;
- sono prevalentemente finalizzati all'operativitdlirmpegno sul territorio ed all’acquisizione di
valori.
Attivita in collaborazione con Enti ed Associazioni
Palio delle Corti ( rievocazione storica) — atfviin collaborazione con L’Associazione ARCIERI di
Ceprano e con la PRO — LOCO di Ceprano.

SCUOLA DELL'INFANZIA

PROGETTI CURRICOLARI GRIGLIA  ALLEGATON~°5

PROGETTI EXTRACURRICOLARI GRIGLIA  ALLEGATON®°6

SCUOLA PRIMARIA

PROGETTI CURRICOLARI GRIGLIA  ALLEGATO N°7

Attivitd di recupero: interventi personalizzati gder piccoli gruppi per alunni svantaggiati, svoitagli
insegnanti di classe in orario scolastico.
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PROGETTI EXTRACURRICOLARI GRIGLIA  ALLEGATON"°8

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO

PROGETTI CURRICOLARI GRIGLIA ALLEGATON°9

PROGETTI EXTRACURRICOLARI GRIGLIA ALLEGATO N ° 10

LIFE LONG LEARNING

Delors, nel Libro Bianco “Crescita, competitivititgcupazione: Le sfide e le vie da percorrere pgaennel

XXI secolo” mette in risalto le trasformazioni cleesocieta e I'economia in Europa hanno subitobneve

volgere di pochi anni. L’espansione dei mercati’ieclemento esponenziale della conoscenza hanno

determinato una maggiore domanda di professioralitdmpetenza .

In questo quadro si afferma il ruolo centrale d&Huzione e della formazione come risposta ai lgrobdel

rilancio dello sviluppo economico, e l'attenzione sposta dalimparare allimparare a imparare

proiettando le persone nell’'ottica del life longaining ossia la necessita dell’'apprendimento qumeesso

che dura per tutto I'arco della vita.

Per realizzare il principio della formazione lungdto l'arco della vita [I'lstituto Comprensivo igne

necessario realizzare tutte le azioni e utlizzeutte le strategie che favoriscano il processo di

apprendimento e insegnamento lungo tutto I'arctadeta.

Per realizzare questo obiettivo, € importante aparscuola verso il territorio & nuove disposizioni

di legge vengono incontro a queste nuove esigemzeducendo e agevolando la stipula di contratti di

prestazione d’opera con esperti, convenzioni, @ansintese e reti con altri soggetti presenti teetitorio,

(EE. LL. -ASL Agenzieeducative e non- Associazioni , Universitd).

A tale proposito si riportano gli articoli 9 e el DPR 275/99

“Le istituzioni scolastiche possono promuovere eigaga convenzioni o accordi stipulati a livello

nazionale, regionale o locale, anche per la rearzane di specifici progetti” (art. 9 DPR.

275/99).

“... le istituzioni scolastiche possono promuoverepartecipare ad accordi e convenzioni per il

coordinamento di attivita di comune interesse chanwlgono, su progetti determinati, pit scuoleti,en

associazioni del volontariato e del privato sociale(art. 7 DPR. 275/99)

Alla luce di quanto su esposto I'lstituto Comprensii Ceprano si propone di:

» Accreditare la scuola per corsi di formazione pstpdal MIUR, Regione Lazio, Comunita Europea ed
eventi ulteriori Enti Pubblici o Privati;

» Stipulare una Convenzione con I'Universita perSitianieri di Pisa per I'attuazione di corsi dalino
per stranieri e di esami CILS;

» Stipulare una Convenzione con la Prefettura @uastura di Frosinone per rilascio della Certfioae
CILS;

» Stipulare una Convenzione con I'Universita di Qasper la Formazione e la Ricerca;

» Stipulare una Convenzione con le Universita deid.@er Tirocinio studenti.

USCITE DIDATTICHE - VISITE GUIDATE — VIAGGI DIST RUZIONE

Tipologia
» Uscita didattica
* Visita guidata
* Viaggio di Istruzione
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Caratteristiche

Le uscite didattiche di norma devono interessamed temporale della durata della lezione giornajie
La visita guidata di norma deve interessare I'migornata solare;
| viaggi di Istruzione devono interessare 2 o parm con pernottamento.

Partecipanti

Alle uscite didattiche prendono parte gli alunni della Scuola dell'Inf@pzScuola Primaria, Scuola
Secondaria di | grado.

Alle visite guidate partecipano gli alunni della Scuola Primaria eddéaria di | grado.

Ai viaggi di istruzione partecipano gli alunni delle classi quinte di Sau@rimaria e tutti gli alunni della
Scuola Secondaria di | grado.

Articolazione Viaggi di Istruzione

| viaggi di istruzione saranno cosi articolati

Scuola dell'Infanzia:

i

Scuola Primaria:
classi quinte 1- 3gg .

Scuola Secondaria di | grado:
Classi prime 1-2 gg.
Classi seconde 2-3 gg.
Classi terze 3-7 gg.

Con le seguenti precisazioni:
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1.

| viaggi di istruzione devono essere progettati gerppi di alunni provenienti da classi
parallele (tutte le prime, tutte le seconde, tldtéerze) per gli alunni non partecipanti al
viaggio di istruzione saranno organizzate attididattiche alternative della stessa valenza
del viaggio di istruzione, prevedendo all’occorr@iorganizzazione di visite guidate ed
uscite didattiche.

Nel rapporto docenti/alunni di norma sara rispettatvalore1/15, il quale tuttavia potra
subire variazioni (1/10 oppure 1/20) in base abeatteristiche/ tipologia/itinerario del
viaggio o visita guidata.

Ai fini di una maggiore salvaguardia dell'incolusifisica degli alunni, nei casi di soggetti
particolarmente vivaci essi non parteciperanndaggi di istruzione di pit giorni e saranno
programmate uscite didattiche e/o visite guidatndeessa valenza del viaggio di istruzione
(es.: viaggio di istruzione alle grotte di Castetiaecc. saranno organizzate uscite didattiche
per visitare le grotte di Pastena e via di seguito)

Per gli alunni H sara assicurata la presenza dnsggnante di sostegno ogni n. due alunni.
Nei casi di impossibilita a far partecipare I'ineagte di sostegno lo stesso sara sostituito da
un insegnante curricolare.

Potranno partecipare alle uscite didattiche, evist viaggi i genitori di alunni con
particolari/documentate necessita, i genitori deglinni H, il Dirigente Scolastico, i
collaboratori del D. S., le FF.SS., il personale phesta la propria attivita nella scuola come
volontario (a cui potranno essere assegnati giira), ed i necessari collaboratori scolastici
e/o Ass. Amm. vi e/o DSGA per assolvere ai comgti proprio profilo professionale. Il



Dirigente Scolastico potra eccezionalmente autareda partecipazione dei familiari del
personale scolastico incaricato nelle attivitaangta.

Itinerari: come da successive delibere degli OO. CC.

SPETTACOLI E MANIFESTAZIONI

Sono previste partecipazioni a:
« spettacoli cinematografici e teatrali per gli aludella Scuola dell'Infanzia, Primaria, Secondari
di | grado;

« a manifestazioni religiose e culturali legate &l#lizioni popolari e del territorio.

AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE

L’aggiornamento del personale tutto, rappresenia diritto al miglioramento professionale”.
Esso é un elemento essenziale per:

- favorire una equilibrata gestione del personale,

- agevolare la riorganizzazione degli uffici,

- migliorare le capacita di operare in realta lavieeasempre piu complesse,

- acquisire conoscenze specifiche anche in relazabtiadaiffusione delle tecnologie dell’informazione
e della comunicazione.

| principi fondamentali a cui si ispirano le attdvidi aggiornamento che verranno proposte netlistisono i
seguenti:
* Promuovere nei docenti la capacita

- di utilizzare i nuovi strumenti e i nuovi linguaggella multimedialitd come elemento fondamentale
di tutte le discipline;

- diinsegnare ad usare le tecnologie dell'informaeio della comunicazione e le tecnologie digitali
con un atteggiamento critico e una maggiore conedpeza rispetto agli effetti sociali e culturali
della loro diffusione, alle conseguenze relazioaglsicologiche dei possibili modi d'impiego.

» Acquisire una nuova dimensione della collegialitanpuovendo la partecipazione e la corresponsabilita
educativa nella distinzione dei ruoli e delle funmgi

» Agevolare la presenza di insegnanti motivati prepaattenti alle specificita dei bambini.

» Acquisire e approfondire competenze, metodi e stniimin materia di promozione della sicurezza e
della salute.

Per I'anno scolastico 2013 — 2014
il programma delle attivita di formazione si articolera sui seguenti temi :

Uso della Lavagna Interattiva Multimediale,
Attivazione e uso della Cl@sse 2.0,
Sicurezza,

Verticalizzazione e continuita,

Qualita del servizio,

BES.

oM WNE
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PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE

PROGRAMMAZIONE

| docenti, all'inizio dell'anno scolastico, in sedei Dipartimenti Disciplinari, procedono alla sies del
Curricolo d’Istituto che rappresenta il progettdl'thtituto stesso. Successivamente, in sede disiphio di
intersezione/interclasse/classe, i docenti elalmtamprogrammazione educativa/didattica annualesbka,
come da modello ALLEGATO, per ogni segmento sc@astengono definiti meglio gli obiettivi, i percs
e si considerano una serie di variabili in mancasedée quali il progetto della scuola rimarrebbe ypura
intenzionalita.

Al termine, ciascun docente, sulla scorta del calo d’Istituto e della programmazione educativ@dtlica,
elabora la programmazione disciplinare in cui devessere esplicitati:

finalita — obiettivi — contenuti — tempi — spazmezzi — metodi — valutazione.

VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE
Normativa di riferimento

» Indicazioni Nazionali per il Curricolo

» DPR 249/98 Statuto degli studenti e studentesse
* DPR 275/99 Autonomia Scolastica

 DPR 122/09

“La valutazione degli alunni, tenendo conto anckedisturbi specifici di apprendimento e delle eveti
disabilita degli stessi, & disciplinata dal D.P22.06.2009, n. 122Regolamento recante coordinamento
delle norme vigenti per la valutazione degli alunei ulteriori modalita applicative in materia, ai ssi
degli articoli 2 e 3 del decreto-legge 1 settemPd®8, n. 137, convertito, con modificazioni, dallegge 30
ottobre 2008, n. 169 che enuclea le modalita applicative della digtgpregolante la materia secondo
guanto previsto dall'articolo 3, comma 5, del dectegge 1 settembre 2008, n. 137, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2008, n. 1di%eguito indicato: «decreto-legge».

Il regolamento, in particolare, all’art. 1 dispone:

...0missis . ..

1. La valutazione e espressione dell'autonomia prigieale propria della funzione docente, nella sua
dimensione sia individuale che collegiale, nonchél'alitonomia didattica delle istituzioni
scolastiche. Ogni alunno ha diritto ad una valwiaei trasparente e tempestiva, secondo quanto
previsto dall'articolo 2, comma 4, terzo periode| decreto del Presidente della Repubblica 24
giugno 1998, n. 249, e successive modificazioni.

3. La valutazione ha per oggetto il processo dremimento, il comportamento e il rendimento sdaias
complessivo degli alunni. La valutazione concoren la sua finalita anche formativa e attraverso
l'individuazione delle potenzialitd e delle caremlieciascun alunno, ai processi di autovalutazidegli
alunni medesimi, al miglioramento dei livelli dirmascenza e al successo formativo, anche in coecamea
l'obiettivo dell'apprendimento permanente di cla &iStrategia di Lisbona nel settore dell'istruei@ndella
formazione», adottata dal Consiglio europeo conamandazione del 23 e 24 marzo 2000.

4. Le verifiche intermedie e le valutazioni perite e finali sul rendimento scolastico devono esser
coerenti con gli obiettivi di apprendimento previgl piano dell'offerta formativa, definito daligtituzioni
scolastiche ai sensi degli articoli 3 e 8 del decdel Presidente della Repubblica 8 marzo 199975.

5. Il collegio dei docenti definisce modalita eteri per assicurare omogeneita, equita e traspardalta
valutazione, nel rispetto del principio della litzerdi insegnamento. Detti criteri e modalita farperte
integrante del piano dell'offerta formativa.

In sede di valutazione di fine anno scolasticoreoki livelli registrati attraverso la misuraziodelle
verifiche scritte/orali, saranno presi in debitagsiderazione i seguenti indicatori:

* limpegno, inteso come applicazione manifestatdanadro in classe e a casa;

24



» la partecipazione, intesa come frequenza di inthveostruttivi, manifestazione di interes-se par |
disciplina, tendenza ad allargare i propri amhbti@scitivi;

» approccio allo studio, intesa come metodo di lavoro

» la progressione dell’apprendimento, intesa comeadi&p di recuperare conoscenze e abilita e di
imparare ad imparare;

» Tale percorso discende dalla necessita di evitheela valutazione si traduca nella semplice misu-
razione degli obiettivi specifici verificati con laomministrazione delle prove sommative. Conse-
guentemente, laalutazione di fine annoon sara data solo dalla media aritmetica deitatwdei singoli
moduli o di parti specifiche del percorso di applierento, ma anche dagli esiti del processo forroativ
in termini qualitativi piuttosto che quantitativi.

Il Consiglio di classe tendera ad evidenzidrgrogressi anche nella conquista di abilita corsgdee
trasversali, sia quelle orientate allo svilupporitigo sia quelle orientate all’acquisizione detlempetenze
per I'esercizio dei diritti di cittadinanza.”
A fronte di cio, la valutazione € un momento intpate e indispensabile, oltre che una vera e @o@Orsa
aggiunta, dell'attivita didattica. Per essere realta tale, tuttavia, la valutazione deve subira duplice
trasformazione ossia:
» da strumento di selezione a mezzo di informazioee lp correzione e il miglioramento del
comportamento dell'alunno (Valutazione informativa)
 da mezzo di informazione a strumento di formazigwalutazione formativa) per stimolare la
potenzialita dell’'allievo e agevolare il processarmscita e sviluppo.
E’ opportuno specificare, nondimeno, che la vaiota va intesa anche come controllo, come veriieiéa
programmazione per misurare la validita dellinemio educativo in una situazione didattica coneepit
dinamicamente, in cui la conoscenza tempestivaydi dattore del processo educativo fornisce ginenti
essenziali per un'analisi corretta e integralessioe

La valutazione precede, accompagna e segue i pectoricolari.
In ciascuna delle tre fasi la valutazione assumaita diverse

DIAGNOSTICA ( ex—ante)

Essa ha finalita essenzialmente di “aiuto allaglene”. Essa si propone di valutare tutte le cdndizche
garantiscono coerenza tra la proposta, le condizogli obiettivi da raggiungere. Attraverso prosie
ingresso ed osservazioni sistematiche si valutaitlzazione iniziale, ovvero le conoscenze possedute
all'inizio del percorso scolastico.

FORMATIVA (in itinere)

Essa € definita “aiuto alla correzione”. Possieta wuplice finalita ossia di ottenere informazion
analitiche e continue sul modo con cui gli studenticedono nel processo di apprendimento e dir®iani
docenti indicazioni per correggere tempestivamdatazioni intraprese riprogettando eventualmente il
percorso.

SOMMATIVA (ex - post)

Attribuita in sede di scrutinio intermedio e finakesprime la valutazione dei risultati a conclusiategli
itinerari didattici posti in essere. Essa ha lalfta di apprezzare come gli studenti sanno utliean modo
aggregato le conoscenze, abilitd e competenzesitequi

Quando e come si valuta
La valutazione € periodica (al termine di ogni qimdstre o in occasione degli incontri infra -
guadrimestrali) e finale.
Ai sensi dell'art. 4 del DPR 275/99
» Le istituzioni scolastiche individuamoodalita e criteri per la valutazione degli alunni.

Ai sensi del D.L. 137/2008 convertito nella L. 1&®
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Dall'anno scolastico 2008/2009, nella scuola priandat valutazione periodica ed annuale degli
apprendimenti degli alunni e la certificazione detlompetenze da essi acquisite e' espressa in
decimi ed illustrata con giudizio analitico suldilo globale di maturazione raggiunto dall'alunno.
Dall'anno scolastico 2008/2009, nella scuola semgadli primo grado la valutazione periodica ed
annuale degli apprendimenti degli alunni e la tieazione delle competenze da essi acquisite €'
espressa in decimi.

Chi valuta

La valutazione periodica e finale degli apprendithéreffettuata nella scuola primaria dal docente
ovvero collegialmente dai docenti contitolari dedlasse e nella scuola secondaria di | grado dal
Consiglio di Classe presieduto dal Dirigente Sdalaso da un docente delegato con deliberazione
ove necessario assunta a maggioranza.

| docenti incaricati dell'insegnamento dell@ligione cattolica partecipano alla valutazione
periodica e finale limitatamente agli alunni cheasivalgono dell'insegnamento della religione
cattolica.

La valutazione dellinsegnamento della Religiondt@ma, € espressa senza attribuzione di voto
numerico.

| docenti di sostegnpin quanto titolari della classe, partecipano elutazione di tutti alunni.

VALUTAZIONE DEL PROCESSO FORMATIVO

Modalita’ e criteri

Per una valutazione che sia completa e rappiaesentomento costruttivo per I'alunno, il qualeihdiritto
ad una valutazione trasparente e tempestiva,i& tiento dei seguenti criteri:

Il progressorealizzato rispetto ai livelli accertati nella éasiziale,
I modo con cui lo studenteartecipa all’attivita scolastica,

Lo studio domestico,

Il metododi studio,

La situazione personale/familiare dello studente,

La motivazioneallo studio,

L’ interesseper lo studio.

Verranno altresi valutate le competenze chiavéttdidinanza (D. M. 139/07).
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Imparare ad imparare:

organizzare il proprio apprendimento, individuandoegliendo ed utilizzando varie fonti e varie
modalita di informazione e di formazione (formaien formale ed informale), anche in funzione dei
tempi disponibili, delle proprie strategie e dedymio metodo di studio e di lavoro.

Progettare:

elaborare e realizzare progetti riguardanti loupplo delle proprie attivita di studio e di lavoro,
utilizzando le conoscenze apprese per stabilirettli significativi e realistici e le relative mniita,
valutando i vincoli e le possibilita esistenti, idehdo strategie di azione e verificando i risiltat
raggiunti.

Comunicare:

comprendereanessaggi di genere diverso (quotidiano, letteraégienico, scientifico) e di complessita
diversa, trasmessi utilizzando linguaggi diverserbpale, matematico, scientifico, simbolico, ecc.)
mediante diversi supporti (cartacei, informaticnheltimediali);



0 rappresentareeventi, fenomeni, principi, concetti, norme, prdwes, atteggiamenti, stati d’'animo,
emozioni, ecc. utilizzando linguaggi diversi (vdgyamatematico, scientifico, simbolico, ecc.) e
diverse conoscenze disciplinari, mediante divergpsrti (cartacei, informatici e multimediali).

» Collaborare e partecipare:
interagire in gruppo, comprendendo i diversi putitivista, valorizzando le proprie e le altrui
capacita, gestendo la conflittualita, contribueraditapprendimento comune ed alla realizzazione
delle attivita collettive, nel riconoscimento dditti fondamentali degli altri.

- Agire in modo autonomo e responsabitesapersi inserire in modo attivo e consapevoléanala
sociale e far valere al suo interno i propri diettbisogni riconoscendo al contempo quelli altheii,
opportunita comuni, i limiti, le regole, le respabdita.

« Risolvere problemi affrontare situazioni problematiche costruendo verificando ipotesi,
individuando le fonti e le risorse adeguate, raiendo e valutando i dati, proponendo soluzioni
utilizzando, secondo il tipo di problema, conteruthetodi delle diverse discipline.

- Individuare collegamenti e relazioni: individuare e rappresentare, elaborando argomieniaz
coerenti, collegamenti e relazioni tra fenomengrdive concetti diversi, anche appartenenti a diver
ambiti disciplinari, e lontani nello spazio e neiripo, cogliendone la natura sistemica, individuando
analogie e differenze, coerenze ed incoerenzegaalsffetti e la loro natura probabilistica.

« Acquisire ed interpretare I'informazione: acquisire ed interpretare criticamente linforinag
ricevuta nei diversi ambiti ed attraverso divetsiimenti comunicativi, valutandone I'attendibiliga
I'utilita, distinguendo fatti e opinioni.

VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO
(D. Lgs. n.137/08 convertito in L. 169/2009)

I Comportamento, insieme alle discipline previstel curricolo, viene valutato nell'apposito spazio
all'interno della scheda di valutazione.

« nella scuola primaria dal docente, ovvero collegialmente dai docentititmlari della classe,
attraverso un giudizio sintetico: ottimo, distintmjono, sufficiente, non sufficiente riportato nel
documento di valutazione;

« nella scuola secondaria di primo gradpcon voto numerico espresso collegialmente inndieci
il voto numerico €' illustrato con specifica nota mportato anche in lettere nel documento di
valutazione.

Nell'attribuzione del voto/giudizio, i docenti tamno in considerazione i seguenti elementi:

» Correttezzadi comportamento nei confronti dei compagni/insediidel personale;
* Rispetto delle regole della vita scolastica ;
« Rispetto degli ambienti scolastici utilizzati dall’alunno;
« Partecipazione;
e Senso di responsabilitdn ordine alla consapevolezza delle proprie azéodelle azioni altrui nella
convivenza scolastica e sociale.
GRIGLIA ALLEGATO N°11

VALUTAZIONE DELLE DISCIPLINE

Per la valutazione periodica e finale degli appi@edti i docenti fanno riferimento alla Griglia edjata al
presente documento.

GRIGLIA ALLEGATO N°12
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LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE NEL PRIMO CICLO DI ISTRUZIONE
(D.P.R. 22 giugno 2009, n. 122)

Nel primo ciclo d'istruzione, le competenze acdeidiagli alunni sono descritte e certificate amiee della
scuola primaria e, relativamente al termine dedlzoka secondaria di primo grado, accompagnate atehe
valutazione.

La certificazione delle competenattesta in quale misura I'alunno € in grado di applicereontesti diversi

le conoscenze acquisite. Pertanto a valutazionigdiisari alte non necessariamente deve corrispendea
certificazione delle competenze altrettanto alta. dertificazione delle competenze non pregiudica il
superamento degli esami di stato al termine deh@rciclo di istruzione, perché corrisponde soltaato
raggiungimento di una competenza accettabile pcdnpiente attestabile.

» Certificato delle competenze al termine della seywlmaria.
» Certificato delle competenze al termine del prinmbocd’istruzione.

LA VALUTAZIONE FINALE DEGLI ALUNNI

SCRUTINIO FINALE E AMMISSIONE ALL’ESAME DI STATO

ALLEGATO N 13
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STRUMENTI PER LA VERIFICA

In ambito scolastico la valutazione si lega indigisitlmente con la verifica che rappresenta I'insedelle
operazioni di rilevazione e di misurazione di umt@esvento fornendo le informazioni necessaria all
formulazione di un giudizio.
Per questa ragione le prove di verifica devonoresse
* VALIDE ossia quando la loro somministrazione coreati misurare proprio quello che si intende
misurare
 ATTENDIBILI ossia quando gli esiti risultano costagia al variare del soggetto che le rileva e/o
delle condizioni in cui vengono rilevate
La registrazione su opportune griglie delle infozroai allegate (ciascuna per ogni segmento scot@sti
ottenute in sede di verifica con strumenti di dene oggettiva, offrira all'equipe pedagogicaiéadioni
per I'eventuale rettifica degli itinerari e degitérventi in atto.
Ogni verifica implica un input e un output o pitepisamente uno stimolo e una risposta. Entramtsiqrus
essere aperti e chiusi.
Le combinazioni diverse di questi due elementi ddongo a :

* Prove semi-strutturate (stimolo chiuso rispostatape
- SAGGIO BREVE
- DOMANDE STRUTTURATE
- RAPPORTI di RICERCA
— RIASSUNTI
— COLLOQUIO STRUTTURATO
* Prove oggettive o strutturate
- Test VERO o FALSO
- Testa SCELTA MULTIPLA
- Test di COMPLETAMENTO
- Test di CORRISPONDENZA
- Prove oggettive di comprensione della lettura
Per una valutazione piu completa & necessari@asik anche
* Osservazioni sistematiche e non.

TEMPI

Scuola dell'infanzia / Primaria /Sec. di | Grado
*« Bimestralmente,
« al termine del primo e secondo quadrimestre.

VALUTAZIONE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

La valutazione delle potenzialita dell’alunno ds@mente abile, capire come funziona il singolo @tana
fase nonché la piu importante, in quanto rapptasépresupposto per una pianificazione didattiakbrata
alle esigenze del soggetto.

Quindi, nella seconda fase si procede al contrdétie acquisizioni, dei progressi. Nell'ultima fase
necessario interrogarsi su che cosa fare per oftersiltati migliori. Un’adeguata valutazione degunni
diversamente abili presuppone una efficace organiane didattica della classe, una correspontabidilla
progettazione del PEI .

Infatti, nell'art. 318 del DLgs.297/94 si sottolae” Nella valutazione degli alunni handicappati da @art
dei docenti e indicato, sulla base del piano edwcatndividualizzato, per quali discipline sianoatt
adottati particolari criteri didattici, quali attiita integrative e di sostegno siano state svoltecha in
sostituzione parziale dei programmatici di alcusiscipline. Nella scuola dell'obbligo sono predisf®
sulla base degli elementi conoscitivi di cui al eoal, prove d'esame corrispondenti agli insegnament
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impartiti e idonee a valutare il progresso delllallo in rapporto alle sue potenzialita e ai liveth
apprendimento iniziali”. Il DPR 122/09 a sua volta riconferma il precadequadro giuridico con la
precisazione che ... La valutazione degli alunni con disabilita céctta nelle forme e con le modalita
previste dalle disposizioni in vigore e' riferith @mportamento, alle discipline e alle attivitaotte sulla
base del piano educativo individualizzato ed pressa con voto in decimi.”

Per la valutazione periodica e finale degli appraedti i docenti fanno riferimento alla Griglia edjata.

GRIGLIA VALUTAZIONE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI: ALLE GATO N° 14

AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO

La valutazione & un’azione che svolgiamo quotidiagte, a volte senza averne la consapevolezza. Di
fronte ad una decisione da prendere valutiamo llazzieme migliore, cosi come al termine di un pescor
riflettiamo sulla qualita dei risultati raggiunblegli ultimi anni il concetto di valutazione cireoito al solo
ambito formativo, ha lasciato il passo ad una paapiu ampia che accompagna l'iter di ogni processo
decisionale . Infatti, contrariamente a quanto aosfatto per lungo tempo, quando nella produziene
nell'’erogazione di un servizio venivano eseguitoswontrolli formali e di legittimita delle procede; oggi
guesta pratica € stata soppiantata dall'avanzarendi collettivita piu esigente, che richiede marggio
controlli sull’efficacia e sull’efficienza del protto e del servizio.
In linea generale, possiamo affermare che la vzlie attualmente rappresenta uno strumento
indispensabile per la societd democratica che aogtbbustire la ricerca sociale attraverso la gusil
realizza la spinta al rinnovamento.
Anche la scuola, in seguito alla rivoluzione operdalla L. 59/97 prima dal DPR 275/9 poi, é astat
chiamata ad assumere il ruolo di protagonistaterghtivo di individuarla non solo come ogget&s$ivo,
che subisce la valutazione,ma come soggetto ath@agisce la valutazione.
E’ in questo contesto che si inserisce I'operazidnautovalutazione che nell’'ambito del proget&HM
promosso dallOCSE — CERI e stata definita “un’@pee sistematica da parte di una scuola , un
sottosistema o un individuo (insegnante, capotidiiie) dell’attuale funzionamento della scuola @primo
passo di un processo di miglioramento. InfattGaato alla definizione di Weiss secondo il qualeatuta
per “continuare, modificare, sospendere” un progname lecito e corretto aggiungere che si valgta p
migliorare dal momento che risulta difficile peresar un programma cosi ben fatto da non dover essere
ritoccato o fatto cosi male da dover essere sistitella sua interezza.
L'Istituto Comprensivo di Ceprano, nel tentativoridipondere alle istanze di complessita e rigarhigbte
dal momento storico, intende promuovere un procdsaatovalutazione che tenga conto:

» del contesto sociale, culturale, ambientale, retzade;

» dei diversi punti di vista da cui osservare la $&per poter dare una definizione esaustiva diigyal

» del tentativo di costruire la propria identita;

» della necessita che ogni processo deve essereratgli

» della convinzione che l'autovalutazione deve risfgme a principi di sistematicita, serietd,

professionalita, affidabilita;

» del fatto che l'autovalutazione prelude alla sfmne.
Su questi principi sono state predisposte dei gquest da distribuire a tutti i soggetti che a ‘watitolo
partecipano alla vita della scuola (personale ADAcenti, Alunni, Genitori).
Dai risultati che emergeranno si potra delinearémmagine d’insieme dall'azione messa in atto dalla
scuola.
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CALENDARIO

Per il corrente anno scolastico 2013/2014, il addeio delle lezioni sara il seguente:

INIZIO
LEZIONI

TERMINE
LEZIONI /
ATTIVITA

FESTIVITA’

Scuola dell'Infanzia

9 settembre
2013

28 giugno 2014

Tutte quelle previste dal calendario
regionale.

17 gennaio 2014 e 23-24 aprile 201
(Delibera del Consiglio d’Istituto verbale
N°53 del 13 giugno 2013)

I~

Scuola Primaria

9 settembre
2013

7 giugno 2014

Tutte quelle previste dal calendario
regionale.

23-24 aprile 2014 (Delibera del
Consiglio d’Istituto verbale N°53 del 1
giugno 2013)

Scuola Secondaria di
1° grado

9 settembre
2013

7 giugno 2014

Tutte quelle previste dal calendario
regionale

23—-24 aprile 2014Delibera del Consiglio
d’Istituto verbale N°53 del 13 giugno 2013)

(*) Le attivita didattiche per la Scuola PrimaritaeScuola Secondaria di 1° grado terminano il i2grmp.
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SUDDIVISIONE ANNO SCOLASTICO

L'anno scolastico, per la Scuola dell'Infanzia,nrairia e Secondaria di 1 grado e suddiviso in du®gi.

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE
CLASSI /SEZIONI

Criteri per la formazione e composizione delle clas e sezioni a.s. 2013/14;

Premesso che le classi iniziali e le sezioni ctelgono alunni con disabilita, per i qualistat
predisposto il progetto secondo quanto previstacdaima 2 dell’art. 5 del DPR 81/2QQGgarann
costituite, di norma, con non piu di 20 unit&estanti alunni saranno ripartiti in egual numaelle
restanti classi e sezioni;

Scuola Secondaria di | grado

La composizione delle diverse classi deve esseaatqupiu possibile omogenegpetto ai ses:
diversamente abili e stranieri. Diversameldgesingole classi devono essere composte in
eterogeneo sia per il livello delle competenze idis@ri degli allievi sia per il comportamento
degli stessi.

Indirizzo musicale

Per quanto concerne il Corso ad indirizzo musi¢ammissione & subordinata alla gradua
scaturita dalla prova orientativo-attitudinale.Pitogetto prevede che lo stesso sia articotaio
classi di strumento composto da gruppi di alunovpnientidalle diverse sezioni funzionanti ne
Scuola Secondaria di primo grado ( per prossimm aaolastico le sole classi prime). Pertant
alunni che sono stati ammessi dovranno esserebdisitin modo quanto piu possibile omoge
nelle classi.

Seconda lingua comunitaria - spagnolo

Si prevede il funzionamento di una sola classe g@rim

L'ammissione é subordinata alla graduatoria sdatwaidlla prova orientativa.
Gli alunni saranno tutti inseriti in una stessasst&a

Scuola primaria

La composizione delle diverse classi deve esseaatquiu posibile omogenea rispetto ai se
diversamente abili e stranieliversamente le singole classi devono essere cdmposmodt
eterogeneo sia per il livello delle competenze idis@ri degli allievi sia pe il comportament
degli stessi.

Scuola dell'infanzia
La composizione delle diverse sezioni funzionamtim unico plesso deve essere quanto piu
possibile omogenea sia rispetto al numero degéwalthe alla loro eta.

33



ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI Al PLESSI E ALLE CLASSI/SE ZIONI

Criteri per 'assegnazione dei docenti alle class alle sezioni.

| docenti saranno assegnati alle classi e all@segécondo i seguenti criteri:

1. ottimizzazione dell'impiego delle risorse umanepdisibili, in relazione alle esigenze di serv
aceertate, connesse alle finalita e agli obiettivi l'dgituzione scolastica e al soddisfacime
dell'utenza;
miglioramento della qualita del servizio;
guanto ai p.ti n. 1 e n. 2 avendo cura di gargntire possibileJe condizioni per la continui
didattica, nonché la migliore utilizzazione deltenpetenze e delle esperienze professionait.— D
l. vo 59/2004.

w N

Quanto sopra fatto salvo quanto previsto:

» dal comma 2 art. 5 - Potere di Organizzazione vd>165/2001 - “Nell'ambito delle leggi e degtti
organizzativi di cui all'articolo 2, comma 1, leteleninazioni per l'organizzazione degli uffici ¢
misure inerenti alla gestione dei rapporti di laveono assunte in via esclusiva dagli organi prte
alla gestione con la capacita e i potdel privato datore di lavoro, fatti salvi la sofddrmazione ¢
sindacati per le determinazioni relative all'orgaarzione degli uffici ovvero, limitatamente
misure riguardanti i rapporti di lavoro, I'esam&giinto, ove previsti nei contratti dui all'articolo 9
Rientrano, in particolare, nell'esercizio dei powirigenziali le misure inerenti la gestione d
risorse umane nel rispetto del principio di parportunita, nonché la direzione, I'organizzazionk
lavoro nell'ambito degli uffici.”

» dal comma 2, art. 7Gestione delle risorse umane - DIl.vo 165/2001e-amministrazioni pubblict
garantiscono la liberta di insegnamento e l'autaaopmofessionale nello svolgimento dell'atti
didattica, scientifica e di ricerca”.

ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA

[ criteri e le modalita relativi all’ organizzazione del lavoro e all’articolazione dell’orario sono:

- l'orario di lavoro del personale docente ed ATA é funzionale all’'orario di servizio e all’apertura
della scuola all'utenza;

- ottimizzazione delle risorse umane e strumentali;

- miglioramento della qualita del servizio;

- ampliamento della fruibilita dei servizi.

ORARIO DI LAVORO — PERSONALE DOCENTE
Gli obblighi di lavoro del personale docente sonticalati in attivita di insegnamento ed in attivit
funzionali alla prestazione di insegnamento.

ATTIVITA D'INSEGNAMENTO

Nell'ambito del calendario scolastico delle lezidefinito a livello regionale, I'attivita di insegmento e
cosi articolata:
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* Scuola Secondaria di Primo Grado:
- 18 ore settimanali, distribuite in non meno di ciagiorni alla settimana.
* Scuola primaria:

- 22 ore settimanali, distribuite in non menocdique giornate settimanali, oltre 2 ore settiniada
destinare all'attivita di programmazione che silgeca presso la Scuola Primaria “G. Colasanti”.

e Scuola dell'infanzia:

- 25 ore settimanali, distribuite in non meno idique giornate settimanali con turno antimeridiégd.3) e
pomeridiano (11-16,00) .

Per il personale insegnante che opera per la wigalae I'assistenza degli alunni durante il periddta
mensa o della ricreazione il tempo impiegato nptedette attivita rientra a tutti gli effetti neliario di
attivita didattica.

L'orario giornaliero di servizio per i docenti eabtlito nel quadro delle attivitd didattiche annual
predisposto per ogni singola classe e disciplina.

Per assicurare l'accoglienza e la vigilanza dégfira, gli insegnanti sono tenuti a trovarsi inssda 5 minuti
prima dell'inizio delle lezioni e ad assistereualtita degli alunni medesimi.

In sede di C.d.C. e C.d.l, la fase dellingressb wscita alunni della scuola primaria & stata cosi
regolamentata:

- Ingresso alunni previsto 5 minuti prima dell'iniziezioni con ingresso in aula. Il collaboratore
scolastico del piano assicura il tragitto e il dueecollaborera con lo stesso in maniera piu fattin
guanto vigila la classe e accoglie gli alunni.

USCITA ALUNNI

Scuola dell'infanzia

I Docenti consegneranno gli alunni al CollaboratSmolastico o direttamente ai genitori o ai deleght
ritiro dei medesimi.

Il Collaboratore Scolastico in caso di affidamerttegli alunni, da parte del Docente, li consegnera
direttamente ai genitori o delegati al ritiro dadkistente comunale dello Scuolabus.

Se i familiari non fossero presenti al momento 'dstlita, gli insegnanti affideranno gli alunni al
collaboratore scolastico in servizio, il quale dapeer atteso un tempo congruo provvedera ad aevisar
telefonicamente i familiari dell’'alunno o le autarcompetenti.

Scuola primaria

Al termine delle lezioni (ore 13:30), qualche id&amprima del suono della campanella, gli alunni che
usufruiscono del trasporto Comunale, saranno acagmngii sullo scuolabus dai collaboratori scolastic
Prima scenderanno gli alunni del 1° piano nel doid del piano terra e successivamente insiemesHi qu
del piano terra si recheranno sul pulmino. Quanidalgnni sono quasi tutti saliti sullo scuolabus)
Collaboratore Scolastico rientrera e suonera lapeaa e le insegnanti accompagneranno il resto degli
alunni all'uscita e li affideranno ai genitori. dltaboratori collaboreranno anche in quest'ultirass.

Se i familiari non fossero presenti al momento 'dediita, gli insegnanti affideranno gli alunni al
collaboratore scolastico in servizio, il quale dapeer atteso un tempo congruo provvedera ad aevisar
telefonicamente i familiari dell’'alunno o le autarcompetenti.
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Scuola Secondaria di | grado
Al suono della campana del termine delle lezioniinagridiane i docenti dell'ultima ora di lezione
accompagneranno tutti gli alunni all’'uscita, cawukilio dei collaboratori scolastici.

Indirizzo musicale
Per quanto concerne gli alunni impegnati per levitit relative all'indirizzo musicale si stabiliran le
modalita da osservare per la refezione congiuntteradte famiglie interessate.

ATTIVITA FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO

I comma 2 dell'art. 7 — Gestione delle risorse nma del D. L. vo 165/2001 dispone: “le amminisibaz
pubbliche garantiscono la liberta di insegnamenitautonomia professionale nello svolgimento diiVaa
didattica, scientifica e di ricerca”. Pertanto, dansiderazione che l'art. 2 del citato D. L. vo /[B8®1
fornisce un carattere imperativo alle norme legigtarispetto alla norme contrattuali, ne consegoe per
guanto concerne le attivita degli insegnanti cosdla eccezione dell'attivita didattica, scienéifecdi ricerca
rientrano nei poteri di gestione delle risorse uenda parte del Dirigente Scolastico.

Pertanto, le attivita funzionali allinsegnamentost come specificato al comma precedente saranno
organizzate dal Dirigente Scolastico secondo ilsate criterio:

- miglioramento della qualita del servizio;

- ampliamento della fruibilita dei servizi offerti ltisstituzione scolastica;

- ottimizzazione e valorizzazione delle risorse umasgumentali.

All'occorrenza, il D. S., per meglio organizzaregltivita dell’lstituzione scolastica, puo sentifleOO. CC.,
ma cid non costituisce obbligo alcuno per il Diritgestesso.

CRITERI PER LA DETERMINAZIONE DELLE CLASSI, DELLE S EZIONI E DEL
FUNZIONAMENTO DELLE ATTIVITA SCOLASTICHE.

Le classi, le sezioni e le altre attivita dell'tatiione scolastica saranno determinate in basamtagaisposto
dalla Circolare del MIUR n. 96 del 17 dicembre 262rot. 8293 e dalle ulteriori norme in materia.

In caso di presentazione di un numero domande isuperlla disponibilita di organico assegnato
all'lstituzione scolastica e alla presenza di sgrei strutture nella ammissione saranno seguigigusnti
criteri:

Scuola dell’'Infanzia

Qualora il numero delle domande di iscrizione sigpesiore al numero dei posti complessivamente
disponibili, confermate le iscrizione dell’'anno pedente, hanno precedenza le domande relativeoeocol
che compiono tre anni di eta entro il 31 dicem@&3

A parita di condizioni ( per i nati entro il 31/&2successivamente 30/4) sara data la priorita:

agli alunni residenti nel territorio del ComuneGiprano;

agli alunni con disabilita certificata dalle autarcompetenti;

agli alunni i cui genitori sono ambedue lavoratbpendenti;

agli alunni di maggiore eta.
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Scuola Primaria

Fino a 30 ore o tempo pieno - 40 ore — Tempo prolgato/Settimana corta

L’accoglimento delle opzioni fino a 30 ore o temmeno - 40 ore —& subordinato alla sola esisteefla d
risorse di organico.
In caso di mancanza di organico per una o piu sed attivare a 30 ore saranno formate tuttedssticon
funzionamento dello stesso numero di ore (es. 28 —27).
In caso di autorizzazioni di una o piu classi agerpieno, qualora il numero delle domande di isoniz sia
superiore al numero dei posti complessivamenteodibpi hanno precedenza le domande relative:

— agli alunni con disabilita certificata dalle autarcompetenti;

— agli alunni i cui genitori sono ambedue lavorathpendenti;

- agli alunni di maggiore eta.

— Fratelli/ sorelle.

Scuola Secondaria di | grado

Indirizzo musicale
L’ammissione € subordinata alla graduatoria sdatdilla prova orientativo - attitudinale.

Scelta della seconda lingua comunitaria (spagnolo)
L'ammissione é subordinata alla graduatoria sdatdidlla prova orientativa.

Sezione primavera

Qualora il numero delle domande di iscrizione sigpesiore al numero dei posti complessivamente
disponibili hanno precedenza le domande relatigelaro che rientrino nella fascia d’eta compresaa 24 e
i 30 mesi d’eta.
A parita di condizioni sara data la priorita:
— agli alunni con disabilita certificata dalle autarcompetenti;

— agli alunni i cui genitori sono ambedue lavorathpendenti;
— agli alunni di eta minore.

Criteri per la formulazione dell’orario scolastico a.s. 2013/14.

L’orario delle lezioni dovra essere formulato prdeedo un impegno giornaliero degli insegni
di norma, non superiore alle quattro ore per lakcsecondaria di | grado, quattro/cinapre per |
scuola primaria e cinque ore per la scuola dedinzia.

Le discipline di insegnamento dovranno essere iteseell’orario settimanale delle lezioni ¢

rotazione tra le prime ore della giornata, le otermedie e finali.

COMUNICAZIONI SCUOLA FAMIGLIA

Gli incontri saranno finalizzati alla migliore castenza degli alunni ed alla rimozione delle diffia che
impediscono un regolare processo di maturazioneatgo

Al fine di assicurare e regolare le relazioniiesgambi tra i genitori e la scuola vengono a#guatseguenti
modalita di comunicazione e di incontro.
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COMUNICAZIONI SPECIFICHE

Il Dirigente Scolasticq mediante comunicazioni dirette, avvisi nei localolastici, informative sul diario,
circolari, sul sito web.

| docenti di Scuola dell'Infanzia e Primaria informano i genitori con comunicazioni scrittecha sul
diario o sul quaderno.

| docenti della Scuola Sec. di | gradpossono esperire la comunicazione, oltre chesadierno o diario,
anche per via telefonica/SMS .

RAPPORTI INDIVIDUALI CON LE FAMIGLIE

Come ¢ noto “tra gli adempimenti individuali dovudai docenti, ai sensi del. to2 dell’art. 29 del vigente
CCNL, sono previsti i rapporti individuali con larhiglie che in base al funzionamento dell'lstitungo
scolastica, saranno cosi articolati:

- Per laScuola Primaria i docenti riceveranno le famiglie ogni lunedi dadire 13.30 alle ore 14.00,
nei plessi di appartenenza e nelle classi di niferito.

- Per laScuola Secondaria di | grada docenti predispongono un orario di ricevimengttimmanale
che viene reso noto sul sito dell'istituto.

| predetti incontri avranno termine nel mese diggia.

- Nella Scuola dell'lnfanzia, data la particolarita delle attivitd educative dledecaratteristiche
peculiari degli allievi, i docenti riceveranno lanfiglie ogniqualvolta se ne rawvisi la necessita,
preferibilmente al termine delle attivita educatiled turno pomeridiano.

In particolar modo vengono curati:

- Il colloquio iniziale con le famiglie dei piu piclioper raccogliere informazioni relative al
bambino e curare al meglio I'accoglienza;

- Gli incontri per particolari esigenze e necesditdividuali che devono essere concordati con i
docenti interessati.

CALENDARIO ANNUALE DEGLI INCONTRI

Gli incontri periodici con i genitori di tutti ere gli ordini di scuola avranno luogo secondo isnte
calendario:

» ottobre assemblee per il rinnovo degli OO. CC.

» dicembre primo colloquio con i genitori;

» febbraia illustrazione ai genitori dei documenti di valzitane relativi agli scrutini del primo

guadrimestre;
» aprile: secondo colloquio con i genitori;
e giugna consegna ai genitori della scheda di valutazione.

| genitori possono inoltre essere convocati dal Digente Scolastico per colloqui individuali e/ genedi
per sopraggiunte richieste e/o per gravi ed urgentinotivi.
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SCUOLA DELL’ INFANZIA

La Scuola dell'Infanzia funziona con orario antiilde&ano e pomeridiano, dalle ore 8.00 alle ore 16d#)
lunedi al venerdi per un totale di 40 h settimaralin totale di 1400 ore annue. Nei periodi in rooi
funziona il servizio mensa l'orario & solo antindégaino dalle ore 8.00 alle ore 13.00. | Progetti di
ampliamento dell'offerta formativa vengono svoltalle insegnanti o da esperti esterni in orario
extracurriculare.

SERVIZIO INSEGNANTI
e 25 ore settimanali

SERVIZIO MENSA
Il servizio mensa viene garantito per cinque diarsettimana

TRASPORTO ALUNNI

Il trasporto e assicurato con scuolabus del Condin€eprano. Il servizio viene effettuato con orari
differenziati.
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SCUOLA PRIMARIA

Nelle classi 1, 2, 3, 4 e 5, della Scuola Primarsata privilegiata la presenza dell'insegnanéegdente con
I'alternanza comunque di pit docenti nella stesssse.

Si prevede di programmare le attivita per classalfgle. Con la pausa didattica (programmata iedili

massima al rientro da periodi di vacanza prolujgatdocenti possono attuare interventi di recupei®
potenziamento anche attraverso una rimodulaziongrdppi classe.

Organizzazione quota oraria: 30 ore settimanali.

QUOTA QUOTA QUOTA QUOTA QUOTA
DISCIPLINA ORARIA ORARIA ORARIA ORARIA ORARIA
CLASSE | CLASSE Il CLASSE Il CLASSE IV CLASSE V
Italiano 8 7 6 6 6
lingua inglese 1 2 3 3 3
Storia 2 2 2 2 2
Geografia 2 2 2 2 2
Matematica 4 4 4 4 4
Scienze 2 2 2 2 2
Musica 1 1 1 2 2
Arte e immagine 1 1 1 1 1
Educazione fisica 2 2 2 1 1
Tecnologia 2 2 2 2 2
Religione cattolica 2 2 2 2 2
Lab.or.atorio dei linguaggi e dei 1 1 1 1 1
codici
La.bor.a.torlo matematico - 1 1 1 1 1
scientifico
Laborat.orlo alimentare e di 1 1 1 1 1
educazione alla salute
Totale 30 30 30 30 30
Curricolo di 30 ore
Discipline curricolari n. 27 ore + 3 ore di labanab cosi ripartite:
» “laboratorio dei linguaggi e dei codici” la cualatazione viene inserita nella disciplina delfeglia

italiana;

» ‘“laboratorio matematico - scientifico” la cui uhzione viene inserita nella disciplina della
matematica;

» ‘“laboratorio alimentare e di educazione alla gl cui valutazione viene inserita nella disapli
delle scienze
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SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

Organizzazione quota oraria

L’orario annuale obbligatorio delle lezioni nellausla Secondaria di | grado &€ di complessive 9%) or
corrispondente a 29 ore settimanali, piu 1 ordrsattale da destinare ad attivita di approfondimerele
materie letterarie.

Indirizzo musicale

Strumento musicale 6 ore settimanali per classruppmp di alunni per ognuno dei 4 strumenti (oboe,
pianoforte, flauto e violino).

Italiano 5 5 5
Attivita di approfondimento inserita in materietéztarie 1 1 1
Inglese 3 3 3
Seconda lingua comunitaria (Francese) 2 2 2
Storia 2 2 2
Geografia 2 2 2
Matematica 4 4 4
Scienze 2 2 2
Musica 2 2 2
Arte e immagine 2 2 2
Educazione fisica 2 2 2
Tecnologia 2 2 2
Religione cattolica 1 1 1
Totale 30 30 30
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ORARIO DELLE LEZIONI

A partire dalla seconda decade di ottobre avraadniger laSCUOLA PRIMARIA , solo per le classi
interessate, la settimana articolata in n. 5 gioom n. 2 rientri settimanali (la c. d. settimarat&) cosi
articolata:

Orario antimeridiano Classi Dalle ore 8,30 alle 13,30
1,2,3,4e5 Dal lunedi al venerdi
Refezione scolastica Dalle ore 13,30 alle 14,00
Orario pomeridiano Classi Dalle ore 14,00 alle 16,30
3,4e5 Il martedi e il giovedi
Classile?2 Dalle ore 14,00 alle 16,30
Il mercoledi e il venerdi

Per le classi non interessate alla settimana Eortaio delle lezioni sara cosi articolato:

orario antimeridiano Classi Dalle 8,30 alle 13,30
1,2,3,4e5 Dal lunedi al sabato.

SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

Orario antimeridiano Classi Dalle 8,30 alle 13,30
1,2,e3 Dal lunedi al sabato

per sei giorni alla settimana per un totale di 86tiimanali e 990 ore annue.
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ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA DEL SOSTEGNO

CRITERI DI UTILIZZAZIONE DEI DOCENTI DI SOSTEGNO
- Continuita didattica,
- Tipo di Handicap,
- Numero degli alunni nello stesso plesso e/o neispldiversi.

Il tempo di lezione degli insegnanti di sostegraodti alunni viene ripartito tenendo presente:
- le capacita di apprendimento,
- il grado di concentrazione,
- larotazione delle ore di insegnamento ai sindalai nell’arco della giornata (compatibilmente con
le esigenze dell’'orario di servizio nel plesso).

GLH D’ISTITUTO
Componenti:
- Capo d'Istituto o suo delegato,
- F.S,
- Docenti di Sostegno del singolo alunno,
- Rappresenti dei genitori,
- Referente ASL,
- Operatori eventualmente agenti con il singolo atunn

Competenze
- collaborazione alle iniziative educative e di imgegone predisposte dal Piano Educativo.

GLH OPERATIVO

Coordinamento: Capo d'Istituto o suo delegato.

Componenti:

Docenti curricolari,

Docente di Sostegno del singolo alunno,

Genitori dellalunno,

Referente ASL,

Operatori eventualmente agenti con il singolo atunn

arwdhpE

Competenze

» elaborazione del Profilo Dinamico Funzionale

» elaborazione del Piano Educativo Individualizzato
» verifica dei risultati

Riunioni: di norma 3 volte I'anno.
FUNZIONAMENTO DEL GRUPPO DI LAVORO OPERATIVO

Di norma 3 riunioni all’anno.
* All'inizio dell’anno scolastico con la presenza degsegnanti, del Personale della A.S.L. e dei
genitori, per [l'analisi della situazione di partanzdei singoli alunni diversamente abili,
I'elaborazione del P.D.F. e del PEI.

* Nel mese di febbraio per le verifiche e la richaeskel rapporto in deroga dell'insegnante di
sostegno.
» Allafine dell’anno scolastico , per le verifichdeevalutazione finale.
» La riunione dei Gruppi di Lavoro avverra, inoltogniqualvolta se ne ravvisi la necessita da parte d
insegnanti, genitori e personale specializzato.
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FUNZIONI STRUMENTALI

F. S.n. 1 Area: “Organizzazione e Gestione del &io dell’Offerta Formativa”.
a) Coordinamento delle attivita del piano;
b) coordinamento della progettazione curriculare;
c) valutazione delle attivita del Piano;
d) coordinamento dei rapporti tra la scuola e le fgieni

F. S. n 2 Area— “Alunni con particolari necessita:documentazione specifica e azioni di sostegno e
recupero”.
a) coordinare tutte le attivita specificatamente rigolagli alunni con particolari necessita;
(Diversamente abili, DSA, BES ..... );
b) coordinare il lavoro degli insegnanti di sostegno;
c) coordinare i rapporti con le famiglie e con gitieoreposti;
d) raccogliere e conservare la documentazione rala¥ rispetto della privacy.

F. S. n.3 Area “Sostegno al lavoro dei docenti INVALSI e Sviluppo nuove tecnologie e
dematerializzazione”

a) analisi dei bisogni formativi;

b) gestione del piano di formazione e di aggiornament

c) coordinamento di utilizzo delle nuove tecnologigctze in riferimento alle ultime innovazioni

legislative (art. 7 e 32 del D.L. n 95/ 2012);.
d) gestione attivita INVALSI,
e) coordinamento dell'utilizzo delle nuove tecnologidematerializzazione.

F.S.n. 4 Area* Uscite didattiche, visite guid@ e viaggi di istruzione.”
a) realizzazione di progetti formativi d’intesa cantieed istituzioni esterni;
b) visionare e selezionare materiale per spettagatrdli, sportivi, musicali, mostre;
c) tenere rapporti con agenzie turistiche sull’orgaarione dei viaggi d’istruzione e visite guidate;
d) stendere un piano dettagliato delle visite guidateggi d'istruzione selezionati per l'anno
scolastico.

F. S.n.5 Area: - Orientamento scolastico
a) Coordinamento delle attivita di orientamento e raggio.

F. S.n. 6 Area: - “ Continuitd e rapporti con ilterritorio”
a) Coordinamento e gestione delle attivita di contaui
b) Monitorare il quadro complessivo delle offerte fatnae del territorio;
c) Organizzazione e coordinamento di manifestazi@mettacoli;
d) Rapporti con il Comune, con altre scuole, Assooiaizilel territorio, Parrocchie e altri enti EE.LL,
per lo svolgimento in comune di attivita ricreatieelturali e religiose.

Criteri per I'attribuzione delle funzioni strumenta li al POF
» Capacita di coordinare le attivita di progettazipnegrammazione.
» Competenze informatiche.
» Disponibilita a svolgere le funzioni in orario aggtivo.
* | docenti alla prima nomina F. S. saranno priviigi

Ciascun docente puod aver assegnata una funziameesttale per non piu di due anni.
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SERVIZI AMMINISTRATIVI

ORGANICO
Personale della segreteria:

N.1 Direttore dei servizi generali ed amministrati
N. 5 Assistenti Amministrativi.

ORARIO DI LAVORO DEL PERSONALE AMM . VO
N. 5 Unita: 6 ore continuative per 6 giorni a ipedina.

ORARIO DI SERVIZIO

D.S.G. A 8.00/14.00 dal lunedi al sabato;
N. 2 Ass. Amm. vi 30@/13.30 dal lunedi al sabato;
N. 3 Ass. Amm. vi 08/14.00 dal lunedi al sabato;

Il personale , a rotazione, singolarmente, prestaizo straordinario dal lunedi al venerdi dalke 44,00
alle ore 16,30 e nei giorni di riunioni degli OOCCC delle sedute di aggiornamento, incontri cofafeiglie,

nei periodi di particolare intensita del servizigll'intento di una proficua produttivitd e perd@esso dei
genitori al servizio nelle ore pomeridiane.

Le ore di servizio prestate in eccedenza verraegaperate, di norma, con ore non lavorate nei girn
chiusura dell'Ufficio, prefestivi durante [linterzione e la sospensione delle attivitd didattiche
(prefestivi,vacanze natalizie e pasquali, e satdtiglio e agosto).

PERSONALE AUSILIARIO
TOTALE POSTI

. 13 a 36 ore distribuiti come di seguito:

.4 Ceprano “G.Colasanti” - Scuola Primaria

.2 Ceprano “Fornaci” — Scuola Infanzia*

2 Ceprano “l. Lombardi” — Scuola Infanziarnfaria

2 Ceprano “V. Fraschetti” — Scuola Infanzia

1 Ceprano “Colletassetano” — Scuola Infanzia*

. 2 Scuola Secondaria di 1° grado Ceprano “[ghéri”

Nel plesso di Colletassetano e Fornaci il persoAd A presta servizio a rotazione.

rzzzzzzZzZ

SERVIZIO PULIZIA

Il servizio di pulizia nei plessi dell'lstituto Camensivo, ad eccezione del plesso di Scuola Sedandial
grado, e gestito dal Consorzio Nazionale di Bolggohe ha stipulato contratto di Appalto con il iditero
della Pubblica Istruzione, ai sensi del D.M. n.208/1

PIANO DELLA COMUNICAZIONE SCUOLA UTENZA

ORARIO DI APERTURA AL PUBBLICO

UFFICIO DI RELAZIONI CON IL PUBBLICO
e aperto dal lunedi al sabato dalle ore 8.00 allea14.00
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DIRIGENTE SCOLASTICO
Riceve per appuntamento.

CHIUSURA UFFICIO DI SEGRETERIA

Calendario

* 2 novembre 2013

* 24 - 28— 31 dicembre 2013 e 4 gennaio 2014
e 19 aprile 2014

e 24— 26 aprile 2014

e« 2 -3 maggio 2014

» Sabati e prefestivi di luglio e agosto 2014:

e 14 agosto 2014

POF 2013/ 2014

INTEGRAZIONI:

Festivita previste da

Calendario Regionale
Calendario Naz.le(vacanze natalizie)
Calendario Naz.le (vammpasquali)
Calendario Regionale
Calendario Regionale
09.5-12 - 19 — 26 luglio 2014;
gg. 2 —96 — 23 — 30 agosto 2014

Calendario Nazionale

* Rapporti individuali con le famiglie pag. 38 (Circ8 del 26 ottobre 2013)
» Concorso “ll poliziotto un amico in piu” pag. 16efibera C. d. D. del 13 febbraio 2014)

MODIFICHE

APPROVAZIONE ORGANI COLLEGIALI

n. Protocollo del Approvato
Collegio Docenti il 06/09/13
Consiglio D’Istituto Adottato
11 19/09/13
Verbale n 54
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