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AVVISO PUBBLICO 

DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZIO GESTIONE 

PROGETTO  SEZIONE PRIMAVERA 

CIG 5946906613
Visti 
gli articoli 8 e 9 del DPR 8/3/99 N° 275; 

Visti 
gli artt.40 e 56 del D.I. n° 44 del 2001 con il quale è attribuita alla istituzione scolastica la facoltà di stipulare contratto a progetto con esperti esterni per particolari attività ed insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

Visto il Regolamento attuativo n.4/2007 che, all'art.53, stabilisce caratteristiche e requisiti strutturali, organizzativi e di qualità degli asili nido quale servizio educativo e sociale per bambini in età compresa tra i 3 e i 36 mesi all'interno dei quali, in risposta alle nuove esigenze sociali ed educative, possono essere istituite anche sezioni aggregate a scuole d'infanzia o sezioni primavera, per l'accoglienza di bambini in età compresa tra i 24 e i 36 mesi;

Considerato che sussistono le condizioni per il prosieguo dell’esperienza di una Sezione Primavera presso questo istituto viste le domande di iscrizione presentate dalle famiglie interessate alla continuazione del suddetto servizio e che per il corrente anno scolastico è già stata inoltrata richiesta al comune di Piglio di prosecuzione del progetto sezione primavera presso scuola infanzia Piglio Romagnano;
Visto che nelle more dell’espletamento della procedura di selezione dell’aggiudicatario del Servizio suddetto l’Istituto ha determinato di assegnare, in via provvisoria, alla cooperativa soggetto gestore nel precedente a.s.; 

Premesso che per l'attivazione del suddetto servizio, che si svolgera’ nell’a.s. 2014/15, occorre avvalersi di personale esterno all'Amministrazione che abbia i requisiti richiesti e sia dotato di adeguata specializzazione

Considerando che, a tutt’oggi la Regione Lazio non ha ancora emanato bando ai fini d’accesso da parte degli Istituti Scolastici, dei contributi finanziari per l’attivazione del servizio educativo delle sezioni primavera per bambini dai due ai tre anni di età, e che quindi l’attivazione della Sezione Primavera a.s. 2014/15 verrà effettuata con totale carico delle famiglie che usufruiranno di tale servizio 
il Dirigente Scolastico, Prof. Tommaso Damizia, legale rappresentante dell’Istituto Comprensivo Statale “O. Bottini” – Piglio
EMANA
il presente avviso pubblico che consta della premessa e dei seguenti articoli: 

PREMESSA

Il servizio Sezione Primavera ha la funzione di concorrere al compito educativo della famiglia ed è rivolto a tutti i bambini di età compresa tra i due e i tre anni. ( 24 / 36 mesi) L’Ente gestore garantisce l'erogazione di prestazioni e servizi che gli vengono affidati e si impegna a perseguire le seguenti finalità:

· concorrere all'azione educativa della famiglia e della comunità;

· favorire l’armonico ed equilibrato sviluppo psicofisico ed affettivo del minore e la sua socializzazione;

· garantire una assistenza preventiva sul piano sociale, psicologico e pedagogico;

· promuovere la continuità educativa con la famiglia e la Scuola Materna;

· cooperare per lo sviluppo di una migliore qualità della vita e dell’infanzia;

· offrire alla comunità una sede di discussione, consulenza e formazione permanente sulle problematiche della prima infanzia anche attraverso la realizzazione di dibattiti su argomenti che riguardano questa fascia di età.

Art. 1-Oggetto ed obiettivi del servizio
L’istituzione scolastica intende affidare ad un Organismo del tipo specificato nell’art. 6 la realizzazione degli interventi identificati in premessa . volti a promuovere il benessere del bambino, a favorirne lo sviluppo affettivo, cognitivo e sociale e a potenziare le capacità educative dei genitori e di tutta la rete educante, formale ed informale, esistente nell’ambito del territorio.

Art. 2-Destinatari

Il progetto è rivolto a bambini di età compresa fra i 24 e 36 mesi. 

Art. 3-Caratteristiche del servizio
Il servizio per cui viene indetta una procedura di selezione aperta ha le seguenti caratteristiche:

· Durata di mesi  7  ( mese di  novembre 2014  al 30 giugno 2015);

· Orario flessibile di funzionamento settimanale fino ad un massimo di 45 ore;

· circa 10-15  bambini di età compresa fra i 24 e i 36 mesi;

· Coordinamento didattico/pedagogico

· Partecipazione del personale educativo ad almeno 4 riunioni collegiali di programmazione;

· Collegamento educativo/didattico con la Scuola dell’Infanzia;

· Disponibilità del personale a partecipare a corsi di formazione specifici;

· Servizio da assicurare indipendentemente da assenze del personale educativo titolare per malattia,maternità, legge 104/92 ed altro (con copertura immediata del servizio stesso);

· Servizio di cura e assistenza all’igiene personale;

· Incontri periodici con le famiglie.

· Il servizio mensa sarà fornito, a richiesta degli interessati, secondo le modalità stabilite dal Comune di Piglio e saranno completamente a carico delle famiglie senza alcun onere o partite di giro per il bilancio di  questa istituzione scolastica;

· I locali dove si svolgerà il servizio verranno messi a disposizione dal Comune di Piglio senza alcun onere o obblighi di legge per questa istituzione scolastica.

Art. 4-Entità e qualifica professionale del personale
Per l’espletamento del servizio in oggetto si richiedono : 

· n. 1 educatrice

a) titolo di studio : Maturità magistrale o titolo equipollente a quello richiesto per l’accesso a pubblici concorsi nei ruoli della scuola dell’infanzia di cui uno con abilitazione all’insegnamento e l’altro con il possesso di uno o più dei seguenti titoli : qualifica di assistente per l’infanzia, attestato di puericultore, assistente comunità infantile, operatore socio/assistenziale., Laurea in Scienze della Formazione o Scienze dell’Educazione;

Il suddetto personale deve possedere documentata esperienza nel settore educativo della prima infanzia concompiti sia di docenza che di assistenza materiale ai bimbi (almeno 3 anni)

· n. 2 assistenti educatrici

Il suddetto personale deve possedere documentata esperienza nel settore educativo della prima infanzia con compiti sia di docenza che di assistenza materiale ai bimbi. 

L’eventuale sostituzione di personale assente deve essere assicurata con personale di pari qualifica senza oneri aggiuntivi a carico del soggetto gestore. 

Art. 5-Corrispettivo e modalità di pagamento
Il corrispettivo base d’offerta  si intenderà , forfetario ed onnicomprensivo degli oneri fiscali, previdenziali ed assistenziali, che restano pertanto a carico dell’Ente aggiudicatario, IVA compresa.

Le famiglie verseranno la quota pro-capite individuale mensile sul conto corrente della scuola la quale  si impegna a riversarla all’aggiudicatario dietro presentazione di regolare  fattura, in presenza di D.U.R.C. regolare , che dovrà indicare necessariamente il n. CIG del contratto perfezionato e definitivo;  inoltre si chiederà l’utilizzazione di un conto corrente bancario o postale dedicato (anche se non in via esclusiva) idoneo a consentire la piena tracciabilità delle operazioni.

Art. 6-Proponenti
Potrà partecipare al presente  Bando di Gara  ogni Ente (Associazioni, Consorzi, Cooperative, società di servizi, etc.) costituito a termini di legge, indipendentemente che abbia o meno finalità di lucro.

L’organismo proponente deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

- Che nei suoi confronti non sussistano elementi preclusivi, secondo la normativa vigente, alla contrattazione con la Pubblica Amministrazione;

- Avere tra i propri fini istituzionali quello di operare in un settore di intervento pertinente con il servizio oggetto dell’affidamento.
- Dichiarare  che le proprie dipendenze risultano in regola con gli adempimenti di cui al  decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile.
Art. 7 - Obblighi del personale utilizzato nel servizio

Il personale dell’Ente aggiudicatario, costituitosi in apposito gruppo di lavoro, avrà la responsabilità educativa del corretto svolgimento delle mansioni assegnate, in stretta connessione alla tipologia di attività in oggetto e sotto il diretto coordinamento e la diretta vigilanza e monitoraggio in itinere dei risultati attesi della scuola.

Al personale é richiesta la partecipazione alla programmazione delle attività, l'adozione di tecniche di osservazione/documentazione, e la redazione di testi di rendicontazione e valutazione delle attività , in conformità alla prassi vigente.

Il personale é tenuto specificamente:

· al rispetto della persona (fabbisogni, tempi, abitudini);

· ad attuare comportamenti ed atteggiamenti flessibili qualora si presenti un'emergenza;

· al rispetto della puntualità e del segreto professionale;

· ad avere un contegno decoroso ed irreprensibile, riservato, corretto e disponibile alla

collaborazione con gli altri operatori ed in particolare nei riguardi dell'utenza.

E' facoltà della scuola chiedere l'allontanamento dal servizio degli operatori che durante lo svolgimento del servizio siano stati causa di accertati gravi motivi di lagnanza o abbiano tenuto un comportamento gravemente lesivo dell'ambiente di lavoro e della particolare tipologia dell'utenza.
Art. 8 - Competenze della scuola

Farà carico della scuola la messa a disposizione dei locali già arredati con le relative forniture di energia elettrica e acqua. Tutto il materiale in uso verrà preso in carico per le rispettive competenze dal personale dell’Ente Gestore, che é responsabile della custodia e del corretto uso. La scuola é sollevata da qualsiasi spesa inerente danneggiamenti o furti.

Sono inoltre di competenza della scuola le funzioni relative a:

· determinazione e riscossione delle rette di frequenza; 

· riscossione degli eventuali contributi regionali e nazionali; .

· manutenzione straordinaria.

E' facoltà della scuola effettuare, in qualsiasi momento e senza preavviso, controlli per verificare la rispondenza del servizio fornito, al Progetto Educativo proposto, alla normativa vigente in materia, nonché per verificare il regolare funzionamento del servizio e la qualità dello stesso.  

Art. 9 - Riduzione del servizio

Nel caso in cui il numero dei bambini iscritti diminuisca in modo tale da richiedere una riduzione del personale del Gestore del servizio, il corrispettivo contrattuale è proporzionalmente ridotto.

Art. 10-Divieto di cessione del contratto e di subappalto

E' fatto divieto al Gestore del servizio la cessione totale o parziale del contratto medesimo. E' altresì vietata la cessione di credito e qualunque procura che non sia autorizzata dalla scuola. All’Ente Gestore del servizio é fatto altresì divieto di subappaltare i servizi oggetto del presente contratto di appalto.

Art. 11 – Responsabilità dell’Ente gestore

Il Gestore del servizio é il solo responsabile, senza riserve ed eccezioni, nei confronti della scuola relativamente alla gestione del servizio ed è responsabile dei danni a chiunque causati, personale, utenti o terzi, in relazione all'espletamento del servizio o a cause ad esso connesse. E' a carico del Gestore del servizio l'onere della stipula di apposita polizza assicurativa di Responsabilità Civile contro tutti i rischi inerenti ogni fase della gestione del servizio socio-educativo per la prima infanzia affidato. Tale polizza dovrà essere stipulata dal Gestore prima della stipulazione del contratto, a pena di decadenza dall'aggiudicazione definitiva, per la responsabilità civile per danni al personale, utenti o terzi che venissero arrecati dal personale del Gestore nell'espletamento del servizi. La scuola é esonerata espressamente da qualsiasi responsabilità per danni o incidenti che dovessero verificarsi nell'espletamento del servizio.. Eventuali danni derivati al personale, utenti e terzi causati dalla struttura possono essere posti a carico del Gestore qualora lo stesso non abbia provveduto ad avvisare tempestivamente la scuola di imperfezioni, rotture o simili che potessero essere agevolmente rilevate dal personale in servizio usando della normale diligenza.

Il Gestore solleva la scuola da qualsiasi pretesa, azione o molestia che possa derivargli da terzi per mancato adempimento degli obblighi contrattuali ricadenti su di esso
Art. 12-Modalità di presentazione delle proposte
Le offerte contenute in busta chiusa con indicato all’esterno, pena l’esclusione, il seguente oggetto: “avviso per l’affidamento del progetto SEZIONE PRIMAVERA” dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’Istituto Comprensivo “O. Bottini” Via Piagge s.n.c. Piglio (FR) entro le ore 13,00 del giorno 10/11/2014 –non fa fede il timbro postale. 

Il plico dovrà contenere tre separate buste numerate contenenti i seguenti documenti: 

Busta 1 –

- Domanda di partecipazione sottoscritta dal legale rappresentante dell’ente. 

- Dati identificativi del proponente (nome e natura giuridica dell’ente, indirizzo della sede legale, nome e cognome del legale rappresentante, codice fiscale, partita IVA); 

- Curriculum dell’ente con indicazione specifica di iniziative similari a quella del presente avviso 

- Ogni precedente esperienza contenente obiettivi, finalità e durata. 

Nella domanda dovrà altresì essere dichiarato: 

- che ai sensi della legge 55/90 ( antimafia ) non sussistano provvedimenti definitivi o procedimenti in corso ostativi dell’assunzione di pubblici contratti; 

- di non essere soggetto agli obblighi di assunzione di cui alla legge 68/99 ovvero di essere in regola con dette disposizioni; 

- di conoscere ed accettare incondizionatamente le clausole del presente avviso, nonché quelle contenute nella convenzione che dovrà essere sottoscritta in caso di aggiudicazione. 

Inoltre dovranno essere allegati :

- Per gli organismi con finalità di lucro: certificazione della Camera di Commercio, Industria,

Agricoltura ed Artigianato con l’identificazione delle attività della impresa e della data di iscrizione;

- Per gli organismi senza finalità di lucro: copia della atto costitutivo e copia dello statuto;

- Per gli organismi pubblici: copia della delibera che autorizza la partecipazione dell’organismo al

bando.

Il soggetto, rappresentante legale dell’organismo, che ha sottoscritto le dichiarazioni di cui ai punti precedenti, dovrà allegare copia di un documento di identità . 

L’amministrazione si riserva la possibilità di  controlli a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese.

Busta 2 – Offerta economica  

· Indicante in cifre ed in lettere il prezzo dell'appalto del servizio per la prima infanzia Sezione primavera relativo all'anno scolastico 2014/2015 anche tenendo conto del  calendario orario che di seguito si elenca:

· €  ……. Mensili per ciascun bambino frequentante la Sezione con orario 8.00 – 13.00;

· €  ……. Mensili per ciascun bambino frequentante la Sezione con orario 8.00 – 15.30;
Busta 3 – Documentazione del personale titolare 

- Curriculum vitae et studiorum; 

- dettagliata esperienza professionale specifica nel settore Sezione Primavera; 
Art. 13-Costituzione, insediamento e lavori della commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice è costituita  dai componenti della Giunta Esecutiva ed almeno un componente dei genitori che hanno presentato domanda di iscrizione alla Sezione Primavera per il proprio figlio/a. 

Il giorno 10/11/2014  la Commissione, in seduta pubblica (h.15,00),   procederà  preliminarmente

all’apertura dei plichi pervenuti e, dopo avere accertato la presenza delle buste per la partecipazione alla gara, alla pubblicizzazione dei nominativi degli organismi partecipanti .

Al termine della seduta pubblica si procederà alla valutazione delle offerte da parte della sola Giunta Esecutiva riunita  in seduta riservata. Sarà cura del Dirigente scolastico  apporre il nulla osta per l’affissione dei risultati della comparazione e dell’eventuale assegnazione provvisoria al migliore offerente che diventerà definitiva previa acquisizione del parere definitivo del Consiglio di Istituto .
Art. 14-Valutazione delle offerte
La gestione del servizio é affidata con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa attribuendo agli elementi componenti il servizio il punteggio massimo di 100 punti secondo i seguenti criteri di valutazione:

1) Proposta e capacità progettuale  Max punti 20
2) Esperienza pregressa nel settore specifico:  Max punti 25, con un minimo di 18 punti per l’esperienza triennale:

esperienza organizzativa, con particolare riferimento alla gestione di servizi relativi al settore dell’infanzia e specifiche esperienze e conoscenze relativamente alla prima infanzia:

· punti 2 per ogni  anno di gestione dei servizi settore infanzia – Sezione Primavera 

· ulteriori punti 3 per ogni anno di collaborazione con la sezione primavera dell’I.C. PIGLIO
3) Continuità didattica con reimpiego del personale utilizzato in anni precedenti:  Max punti 8
4) Offerta economica più vantaggiosa totalmente a carico delle famiglie Max punti 25
-  Alle offerte meno vantaggiose sarà ’ applicata la seguente formula per la determinazione del punteggio: X =  A * 25
                              B  

Dove:

X = punteggio da attribuire

A = offerta più vantaggiosa per la famiglia

25 = punteggio massimo da attribuire all’offerta più vantaggiosa

B = offerta economica del singolo concorrente

5) Documentazione personale educativo per un totale Max di punti 22 come di seguito suddivisi:

a) Titoli di studio 

- Diploma di Laurea specifica punti 10

- Diploma di maturità punti 4

b) Titoli di servizio

- Insegnamento nelle sezioni primavera punti 1 per anno fino ad un Max di punti 4

- Insegnamento nella sezione primavera dell’I.C. di Piglio per ogni biennio punti 2 e fino a Max punti 4. 
Ai fini dell'attribuzione del punteggio, l'esame del Progetto educativo consisterà nella valutazione delle proposte di servizi aggiuntivi che l’Ente intende assicurare qualora risultasse aggiudicataria dell'appalto. Nel formulare le proposte che si intendono offrire in aggiunta all'attività principale, l’Ente dovrà tenere conto che la loro realizzazione in caso di aggiudicazione del servizio non dovrà comportare alcun onere, neppure indiretto, per l'Amministrazione Scolastica.

Si precisa che non si assegneranno punteggi a proposte concernenti corsi di formazione ed aggiornamento del personale. (A titolo meramente esemplificativo si menzionano: progetti didattici specifici, ampliamento del servizio rispetto all'utenza, proposte di attività collaterali pomeridiane, impiego di volontari e/o tirocinanti ecc.)

Art. 15-Affidamento dell’incarico
Sulla base di risultati dei lavori della Commissione il Dirigente scolastico tramite apposito contratto di prestazione di opera disporrà l’affidamento della realizzazione del progetto all’Ente prescelto dopo i necessari riscontri e fatta salva la facoltà di non procedere ad alcuna aggiudicazione nel caso in cui nessun ente dovesse essere idoneo ai criteri indicati nel presente avviso.

Si potrà procedere alla aggiudicazione anche in presenza di una sola proposta ritenuta valida .

Nel caso non si raggiungano iscrizioni sufficienti, i genitori rimanenti, riuniti in assemblea potranno comunque , ove lo ritenessero opportuno e vantaggioso, richiedere l’attivazione del servizio.
Il contratto che seguirà all’eventuale aggiudicazione, in caso di dimostrata efficacia ed efficienza del servizio e previo accordo tra le parti, potrà essere rinnovato per un ulteriore anno nel caso  ricorrano le condizioni per l’attivazione della sezione.
Art. 16 -Eventuali finanziamenti Statali futuri

Non essendo a tutt’oggi pervenuta nota circa l’attivazione delle sezioni primavera per l’a.s. in corso con contributo a carico dello Stato e della Regione Lazio si precisa che eventuali finanziamenti futuri andranno a ridurre le quote a carico delle famiglie e comunque il massimo liquidato non potrà essere  superiore a quanto risulterà dalla moltiplicazione della quota individuale offerta  moltiplicata per i frequentanti e secondo la formula scelta dalle famiglie.  
Art. 17 – Foro competente

Per qualsiasi controversia che dovesse sorgere in relazione al contratto sarà competente il Foro di Frosinone.
Art. 18-Trattamento dei dati personali
I dati personali forniti dagli enti e dai docenti saranno raccolti e trattati presso la direzione dell’istituto per le finalità di gestione della selezione pubblica. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione della selezione. 
Art. 19 -Norme finali e transitorie

La Scuola sarà  coinvolta solo come Terzo convenuto tra l’associazione dei Genitori interessati  e l’Ente privato che gestirà il servizio. Il Dirigente scolastico si riserverà  le prerogative di legge che consistono nel controllo della correttezza della didattica applicata e del rispetto dei corrispettivi economici contrattati.
Art. 19-Pubblicizzazione
Il presente avviso viene pubblicato secondo le modalità seguenti:

- Affissione Albo di Istituto in data  24/10/2014 e Albo Pretorio online 
- Sito Web: www.istitutocomprensivopiglio.it
Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Sabrina Colantonio  disponibile per ogni informazione  in merito al presente avviso tramite  l’e-mail  FRIC80700x@istruzione.it   con oggetto: BANDO SEZIONE PRIMAVERA I.C. PIGLIO – RICHIESTA INFORMAZIONI. Le informazioni potranno essere richieste fino al giorno 04/11/2014
Il Dirigente Scolastico 
Prof. Tommaso Damizia

PAGE  
1

_1475650475

