FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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CARNEVALE GISELLA

gisellacarnevale77@libero.it

ITALIANA

DALL’ A.S. 2011/2012 ALL’ A.S. 2014/2015

INSEGNANTE SCUOLA DELL’INFANZIA CON CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO IL 2° ISTITUTO COMPRENSIVO DI FROSINONE.

DALL’A.S. 2009/2010 ALL’ A.S. 2010/2011

INSEGNANTE SCUOLA DELL’INFANZIA CON CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO IL 1° CIRCOLO DI CIAMPINO.

DALL’A.S. 2004/2005 ALL’ A.S. 2008/2009

INSEGNANTE SCUOLA DELL’INFANZIA CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO PRESSO LE SCUOLE DEL 2° E DEL 17° MUNICIPIO DI
ROMA.

SETTORE PUBBLICO

INSEGNANTE

DAL 20/04/2000 AL 18/07/2000

DAL 01/09/2000 AL 16/10/2000

DAL 10/01/2003 AL 09/05/2003

DAL 03/07/2004 AL 30/10/2004

COMUNE DI SAN GIOVANNI INCARICO, PIAZZA UMBERTO 1°
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* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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SETTORE PUBBLICO

AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE

FUNZIONI AMMINISTRATIVE E CONTROLLO VIABILITA’

DAL 01/07/2005 AL 30/08/2005

COMUNE DI SAN GIOVANNI INCARICO

SETTORE PUBBLICO - NIDO

ASSISTENTE ALL'INFANZIA

ASSISTENZA Al BAMBINI DAI 3 MESI Al 3 ANNI PRESSO IL NIDO
COMUNALE

DAL 01/07/2003 AL 30/06/2004

REGIONE LAZIO - COMUNE DI SAN GIOVANNI INCARICO

SETTORE PUBBLICO

SERVIZIO CIVILE

ASSISTENZA SOCIALE INTEGRATA,TUTELA E VALORIZZAZIONE
DELL’AMBIENTE E DEL PATRIMONIO CULTURALE PER UNA QUALITA’
TOTALE DELLA VITA.

ANNO 2002

COMUNE DI SAN GIOVANNI INCARICO

SETTORE PUBBLICO

MESSO NOTIFICATORE
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* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CONSEGNA NOTIFICHE

DAL 30/06/2001 AL 30/09/2001

COOPERATIVA “L'IDEA” AR.L. FROSINONE

SETTORE PRIVATO

PROMOTRICE TURISTICA

INFORMAZIONI TURISTICHE RELATIVE AL TERRITORIO PROVINCIALE

A.S. 2013
2° ISTITUTO COMPRENSIVO DI FROSINONE

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO

ANNO 2002

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER | SERVIZI SOCIALI DI
FROSINONE

MATERIE SOCIO PSICOPEDAGOGICHE
TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI

ANNO 2001
REGIONE LAZIO

INFORMATICA
WEB GRAPHIC PROGRAMMER

ANNO 1999
REGIONE LAZIO

ACQUISIZIONE COMPETENZE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
RISCHI PER PICCOLE E MEDIE IMPRESE
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+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
N.B. Si consiglia di compilare ogni
campo, indicando anche esperienze
non direttamente riconducibili ad
attivita professionali, ma che possono
essere indicative di capacita e
competenze rilevanti ai fini degli
obiettivi del progetto.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
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ANNO 1998
COMITATO PROVINCIALE FROSINONE

CORSO DI PRIMO SOCCORSO E PREVENZIONE INFORTUNI

ANNO 1998
REGIONE LAZIO

CORSO DI FORMAZIONE PER LA PROMOZIONE TURISTICA
PROMOTRICE TURISTICA

ANNO 1997

ENFAP (ENTE NAZIONALE FORMAZIONE ADDESTRAMENTO
PROFESSIONALE SEDE REGIONE LAZIO)

DIRITTO, ECONOMIA AZIENDALE, INFORMATICA, RAGIONERIA
OPERATORE AMMINISTRATIVO

ANNO 1997

DIPLOMA DI MATURITA" MAGISTRALE, ISTITUTO “ F.LLI MACCARYF”

FROSINONE
MATERIE UMANISTICHE E SOCIO-PEDAGOGICHE

INSEGNANTE

CAPACITA’ DI REALIZZARE CREAZIONI ARTIGANE CHE VARIANO

DAL RICAMO ALLA CREAZIONE DI COMPOSIZIONI FLOREALI DI
OGNI GENERE E CON | PIU" SVARIATI MATERIALI.

ITALIANA

FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
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+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Attivita di volontariato, culturali e
sportive; amministrazione di persone,
progetti, bilanci sul posto di lavoro, e in
altre attivita (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ELEMENTARE

CAPACITA’ RELAZIONALI ACQUISITE CON LA PARTECIPAZIONE AL
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE E CON TIROCINI PRESSO DIVERSE AZIENDE
PER ASSISTENZA AGLI ANZIANI E PORTATORI DI HANDICAP.

CAPACITA’ ORGANIZZATIVE ACQUISITE CON L’ESPERIENZA COME
COORDINATRICE DI PLESSO NELL'A.S. 2010/2011 NEL 1° CIRCOLO DI
CIAMPINO E ANCHE DA UN CORSO DA OPERATORE AMMINISTRATIVO
CONSEGUITO PRESSO L’ENFAP DI FROSINONE.

CONOSCENZA BASILARE DI ELEMENTI DI INFORMATICA ACQUISITI CON
LA FREQUENZA DIUN CORSO DA WEB GRAPHIC PROGRAMMER.

PATENTE B
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legidativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali.
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