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BANDO RECLUTAMENTO ESPERTO INTERNO PER ATTIVITA’ DIADDESTRAMENTO
ALL'USO DELLE ATTREZZATURE PREVISTE NEL PROGETTO P® “REALIZZAZIONE

INFRASTRUTTURE WIRELESS nei plessi dell'lC Ceprand

IDENTIFICATO DAL CODICE Progetto: 10.8.1.A1FESR- PON-LA- 2015-99

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, conceradi@mministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativoalegnento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 2Nluove norme in materia di procedimento amministrate
di diritto di accesso ai documenti amministratia”ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblicad@zo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonoedia tstituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernébtlega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, perriforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione ammintated;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. X&6anté¢‘Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della AmministrazionbBliche” e ss.mm.ii.;

VISTO IL del D.Lgs 50/201'€odice dei contratti pubblici di lavori, servizi®rniture”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 200144, concernenteRegolamento concernente

le Istruzioni generali sulla gestione amministratizontabile delle istituzioni scolastiche"



VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013ar@e disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) 301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo (FSE);

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014WM20OP001‘Per la scuola — competenze
e ambienti per I'apprendimentadpprovato con decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.74ld@2.07.2015 con la quale & stato approvato il
POF per I'anno scolastico 2015/2016;

VISTA la delibera del Consiglio dtitato n. 75 del 18.9.2015 relativa all'adesi@h@rogetto e

il relativo inserimento dello stesso nel POF a4.5216

VISTO il Regolamento di Istituto verbale n. 56 @8110.2013 che disciplina le modalita di
attuazione delle procedure in economia;

VISTA la nota del MIUR prot. N. AOODGEFID/1762 de20/01/2016 di approvazione

dell'intervento a valere sull'obiettivo/azione &0.0.8.1 del PONProgramma Operativo
Nazionale 2014ITO5SM20P001 “Per la scuola — compet¢ene ambienti per
I'apprendimento”ed il relativo finanziamento di €18.500,00;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8kl 12.2.2016, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio Finanziario 2016 ;
RILEVATA I'esigenza di indire, in relazione all'ingsto finanziario, la procedura per la realizzazidne

tutte le azioni previste nel predetto progetto,l¢rguali quella di un corso di formazione
all'uso delle attrezzature acquistate e instalhatieplessi ;
RILEVATA 'assenza all'interno delle CONVEN@NI CONSIP di cui all’art.26, comma 1, della legge
488/1999, aventi ad oggetto servizi comparabili goalli relativi alla presente procedura,
CONSIDERATA la scadenza perentoria relativa a glitadempimenti del progetto g. 31/10/2016.
PREMESSO  quanto sopra , che costituisce paggrante del presente provvedimento

DISPONE

Ai fini dell'implementazione del Piano Integratoglidnterventi “Infrastutturali per I'innovazione
tecnologica " finalizzato alla realizzazione, arapliento o adeguamento delle infrastrutture di rete
LAN/WLAN, si avvia la procedura per la selezioni eclutamento di esperti interni all’'Istitutocai
affidare incarichi di collaborazione occasionale lpgorestazione dell’attivita @SPERTO formatore ai
fini dell'attivita di addestramento all’'uso dellérazzature previste nell’ambito del
Progetto:10.8.1.A1FESR- PON-LA- 2015-99'Realizzazione infrastruttura Wirelessei plessi dell'lC
Ceprant

EMANA

il seguente bandmterno, riservato esclusivamente al personale d&@imministrazione scrivente
destinataria dei fondi, per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidanearico della dell’attivita di
addestramento all'uso delle attrezzature previstéambito del:

Progetto:10.8.1.A1FESR- PON-LA- 2015-99'Realizzazione infrastruttura Wirelessei plessi dell'lC
Ceprant



Prestazioni Richieste

Per la figura del formatore € richiesta :

-conoscenza approfondita delle apparecchiature materiali compresi i softwere acquistati e iflata
relativi al suddetto progetto;

-pregressa esperienza certificato nell’ambito erd# progetti PON FESR ;

Il formatore avra il compito di :

-realizzare attivita di docenza finalizzata a fogrionoscenze e competenze in merito alle appadatahe
ai materiali compresi i softwere acquistati;

-prestare servizio di assistenza e tutoraggio fiefla di apprendimento diretto dell’'uso delle aitegure.
-redigere un verbale dettagliato relativo alla atiita svolta

| discenti da formare sono i docenti dipendentfidéituzione Scolastica.

Criteri di Scelta
Gli aspiranti saranno selezionati dalla Commissica@positamente costituita, attraverso la compamnaz

dei curricula sulla base della valutazione delitdocui alla tabella sottostante.

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione

Diploma di laurea in aree disciplinari relativeeatiompetenze professionali _

richieste (informatiche, matematica, fisica , clua)i Punti 35/100

Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5/100

Esperienze certificate nel campo della formazione Punti 10 per esperienza
Max. 30/100

Competenze informatiche certificate Punti 10 per i certificazione
max 30/100

Incarico

L’attribuzione dell'incarico avverra con contrattoprestazione d’opera occasionale.
L’aspirante dovra assicurare la propria disporttbjtier I'intera durata del progetto.
La durata dell'incarico € stabilita in 10 ore degtazione.
Compenso
E’ previsto un compenso lordo onnicomprensivo nmagsili € 370,00 (euro trecentosettanta/00),parbal 2
del finanziamento assegnato .l costo orario uinitgrevisto e stabilito dal vigente CCNL Compartu8la-

Tabelle 5/6. Il compenso sara comunque commisualtattivita effettivamente svolta e debitamente
documentata.

Si precisa che la liquidazione del compenso prevéstverra alla conclusione delle attivita e a s@egui
dell'effettiva acquisizione del budget assegnatiuesta Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le rédisaali nella misura prevista dalle vigenti disjzioni di
legge. Si precisa che il contratto come prestazéirapera intellettuale occasionale e non contimaaton
da luogo a trattamento previdenziale e/o assistknzié a trattamento di fine rapporto. Non possono



partecipare alla fase di selezione coloro che pmssessere collegati a ditte o societa interessiatgare di
fornitura delle attrezzature.

Termini e modalita di presentazione delle Domande

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirig&ualastico dell'lstituto e pervenire all’'uffica
segreteria utilizzando I'apposito modello “ALLEGATD e “ALLEGATO 2", entro le ore 12,00 del giorno
13.10.2014 non fara fede il timbro postale) con l'indicazétSelezione esperto formatore progetto cod.
“10.8.1.A1FESR- PON-LA- 2015-99Realizzazione infrastruttura Wirelessei plessi dell'lC Ceprario
con le seguenti modalita:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segrater

- Posta Elettronica Certificata al seguente indaiZric83100@pec.istruzione it

- Posta raccomandata con ricevuta A/R.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltterihine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verrprege in considerazione.

L'amministrazione si riserva di procedere all’affidento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura.

L'amministrazione si riserva, in caso di affidanwdt incarico, di richiedere la documentazione
comprovante

i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiazioni rese & motivo di rescissione del contratto.

Al termine della selezione, che avverra con le nitidasposte, la Commissione elaborera una

graduatoria resa pubblica mediante affissionelaff@n-line del sito web dell’Istituzione Scolastic

Disposizioni Finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituidrapegna al trattamento dei dati personali dicitiesolo
per fini istituzionali e necessari per la gestigngidica del presente bando.

Si comunica il nominativo del R.U.P. : Prof. RobePellegrini.

Per quanto non espressamente indicato valgonspesizioni ministeriali indicate nelle linee guidia
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente bando interno e pubblicato all'albdioe-del sito web dell’istituzione scolastica:

WWW.comprensivoceprano.gov.it

Il Dijente Scolastico
Prof. Roberto PELLEGRI
“(firma autografa sostituita a mezzampa, ex art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93)”

DSGA/gs 2015/16-Servizi Strum.PON-LA-2015-99



Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

dell'lstituto Comprensivo Statale Ceprano
Via Don Luigi Catelli snc
Ceprano(FR)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO FORMATORE

ll/La sottoscritto/a (cognome e nome) nato/a

prov. il

C.F.

Residente in prov.

via/Piazza Nn.civ.

telefono cell.
E MAIL-

In servizio presso I'lstituto Comprensivo di Cepan qualita di

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualitE SPERTO INTERNO FORMATORE, per il seguente
progetto:

Progetto:“10.8.1. A1FESR- PON-LA- 2015-99Realizzazione infrastruttura Wirelesaei plessi dell’lC
Ceprant

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/20fihsapevole che le dichiarazioni mendaci sondtgpan
sensi del codice penale e delle leggi specialiatenia, secondo le disposizioni richiamate allzétdel
citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:

. di non avere procedimenti penali a suo caricdirgssere stato condannato a seguito di procedimemeli

ovvero ;

. di non essere stato destituito da pubblico immieg



. di non trovarsi in alcuna posizione di incompiitéocon pubblico impiego;
. essere/non essere dipendente di altre Amministigaubbliche;

. di non essere collegato a ditte o societa indatesalla partecipazione alle gare di acquisto.

Alla presente istanza allega:

. tabella di valutazione dei titoli per selezion@sperto progettista (allegato 2);
. curriculum vitaein formato europeo;
. ogni altro titolo utile alla selezione.

ll/La sottoscritto/a esprime il proprio consensfirghé i dati forniti possano essere trattati mgbetto del
D.L.vo n. 196-03 Codice in materia di protezione dei dati persona)i per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

data FIRMA




Allegato 2

Al Dirigente Scolastico

dell'lstituto Comprensivo Statale Ceprano
Via Don Luigi Catelli snc
Ceprano(FR)

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO FORMATORE

Attribuitisi assegnati

Titoli ed Esperienze lavorative Punti fino a dal dalla
candidato | commissione

Diploma di laurea in aree disciplinari relative
alle competenze professionali richieste Punti 35/100

(informatiche, matematica, fisica, chimica)

Diploma di istruzione secondaria superiore

Punti >1100
Esperienze certificate nel campo della Punti 10 per
formazione esperienza
Max. 30/100
Competenze informatiche certificate Punti 10 per

certificazione
max 30/100

Data Firma




