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Al personale
dell’l.C. Ceprano

al Sito Web
www.comprensivoceprano.edu.it

ep.c

Ai referenti Covid

Al Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza
All’'Ing. Cardillo Antonio RSPP

OGGETTO: Lavoratori fragili con contratto a tempo indeterminato e determinato -
C.l. n. 13 del 04/09/2020.

Per opportuna norma, si rimette, in allegato la Circolare interministeriale del Ministero
della Salute e del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 4 settembre 2020, n. 13 —
Indicazioni operative relative alle procedure di competenza del dirigente scolastico riguardo ai
lavoratori fragili con contratto a tempo indeterminato e determinato, pubblicata anche sul sito Web
dell'Istituto Comprensivo di Ceprano.

Il personale che ritiene di trovarsi in condizioni di “fragilita” tali che, in caso di eventuale contagio

da COVID-19, potrebbero influenzare negativamente la severita e I'esito della patologia, & invitato
a compilare l'allegato modulo di richiesta per i successivi provvedimenti di competenza di questa
Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Roberto PELLEGRINI)

Documento firmato digitalmente ai sensi del codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Documento informatico firmato digitalmente da ROBERTO PELLEGRINI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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