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ESTRATTO VERBALE n. 6 —a.s. 2021/22
19 novembre 2021

Il giorno 19 novembre 2021 alle ore 17:30 nei locali della Scuola Secondaria di I grado di Ceprano “D.
Alighieri” convocato nei modi prescritti dalla legge, si ¢ riunito il Collegio dei Docenti della Scuola
dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di I grado, per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

- OMISSIS -

3. Progetto FESR — all’Avviso pubblico 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2021 - Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i -
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” — ldentificativo Progetto [13.1.2A-FESRPON-LA-2021-510] Criteri_di
selezione del personale da impiegare nella realizzazione dell’intervento (Progettista,
Collaudatore e ove previsto Addestratore).

- OMISSIS -

Presiede il Collegio dei Docenti il Dirigente Scolastico prof. Roberto Pellegrini

Verbalizza i lavori I’ insegnante Fraioli Rita Lucia.

Sono presenti gli insegnanti di Scuola dell’Infanzia, Scuola Primaria e Secondaria di I grado riportati nei
fogli allegati. (All. 1, 2 e 3).

Totale presenti n.84

Riconosciuta la validita dell’adunanza, per il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la
seduta.

Dichiarata aperta la seduta, si passa all’esame dei punti all’ordine del giorno.

- OMISSIS -

3. Progetto FESR — all’Avviso pubblico 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2021
- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Priorita
d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale
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nella didattica e nell’organizzazione” — ldentificativo Progetto [13.1.2A-FESRPON-LA-
2021-510] Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione dell’intervento
(Progettista, Collaudatore e ove previsto Addestratore).

Si passa all’esame del terzo punto all’o. d. g. : Progetto FESR — all’Avviso pubblico 28966 del 06/09/2021
“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-
2021 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i
- (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19
e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’'economia -Azione 13.1.2
“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” — ldentificativo Progetto
[13.1.2A-FESRPON-LA-2021-510] Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione
dell’intervento (Progettista, Collaudatore e ove previsto Addestratore).

Vista

e Lanota MI Prot. AOODGEFID-353del 10 ottobre 2021 con oggetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |’ apprendimento” 2014-
2021 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Priorita d'investimento:
13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell organizzazione " ldentificativo Progetto [13.1.2A-FESRPON-LA-2021-510].
Autorizzazione progetti

Il Dirigente porta a conoscenza del Collegio dei docenti che per la realizzazione del progetto 13.1.2A-
FESRPON-LA-2021-510 occorre individuare personale in grado di ricoprire il ruolo di Progettista.

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze attestate con Certificazione di livello
internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la sicurezza, I'automazione e la programmazione dei servizi
di rete.

| criteri di valutazione dei titoli saranno i seguenti:

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

CANDIDATO DALLA VALUTAZIONE DA
PARTE DELL’ISTITUTO
TITOLI PUNTI PUNTI

1. Pregresse esperienze in progetti
sulle Nuove tecnologie informatiche
in qualita di progettista/collaudatore
(max 10 esperienze)

3 per ogni esperienza

2. Competenze informatiche 3
certificate (max 4 certificazioni)

3. Esperienze di docenza in corsi di
formazione attinenti all’incarico 2
(Max 10 esperienze)

4. Laurea attinente 3




5. Altra Laurea

1
6. Specializzazione in corsi di
perfezionamento (max 2 esperienze) 1
7. Altri titoli specifici inerenti
all’incarico (max 2 titoli) 1

8. Eventuali pubblicazioni, dispense
didattiche attinenti all’incarico (max 1
2 due pubblicazioni)

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO:

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 15
punti ad un colloquio che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui
pervenissero piu di una candidatura comunque valida:

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 0 Punti
Mediocre conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 10 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 15 Punti

Per ricoprire il ruolo di Collaudatore all’interno dell’istituto sono (0 non sono) presenti figure in grado di
ricoprire il ruolo di Collaudatore, pertanto, il Dirigente invita il collegio a deliberare i criteri di selezione del
personale interno ed esterno per ricoprire il ruolo di Collaudatore.

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze attestate con Certificazione di livello
internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la sicurezza, I'automazione e la programmazione dei servizi
di rete.

| criteri di valutazione dei titoli saranno i seguenti:

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

CANDIDATO DALLA VALUTAZIONE DA
PARTE DELL’ISTITUTO
TITOLI PUNTI PUNTI

1. Pregresse esperienze in progetti
sulle Nuove tecnologie
informatiche in qualita di 3 per ogni esperienza
progettista/collaudatore
(max 10 esperienze)

2. Competenze informatiche

certificate (max 4 certificazioni) 3
3. Esperienze di docenza in corsi
di formazione attinenti 5
all’incarico (Max 10 esperienze)
4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1

6. Specializzazione in corsi di
perfezionamento (max 2 1
esperienze)




7. Altri titoli specifici inerenti
all’incarico (max 2 titoli) 1

8. Eventuali pubblicazioni,

dispense didattiche attinenti
all’incarico (max 2 due 1
pubblicazioni)

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO:

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 15 punti ad
un colloquio che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero piu di una
candidatura comungue valida:

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 0 Punti
Mediocre conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 10 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione del progetto FESR 15 Punti

Sentite le comunicazioni
Sentiti gli interventi
Dopo ampia discussione

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
All’unanimita dei voti
DELIBERA

DI PRENDERE ATTO

dei criteri su riportati

IL COLLEGIO DEI DOCENTI
All’unanimita dei voti
DELIBERA

e DiApprovareicriteri di valutazione dei titoli sia del personale interno sia esterno
da impiegare come Progettista

e DiApprovareicriteri di valutazione dei titoli sia del personale interno sia esterno
da impiegare come Collaudatore

e Diinserire gli stessi criteri al Regolamento d’Istituto al fine di utilizzarli in tutti i futuri
progetti che riguarderanno progetti FESR o altri progetti di acquisto laboratori o
strumentazione tecnica anche di finanziamento nazionale o regionale.

- OMISSIS -
La seduta termina alle ore 19:00
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Fraioli Rita Lucia Prof. Pellegrini Roberto

Per copia conforme all’originale
IL DS Prof. Roberto Pellegrini
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